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Sao José do Calcado — ES, 08 de fevereiro de 2024.
OFICIO N° 062/2024/GAB/PMS]JC

Ao Excelentissimo Senhor
Roberto Joao Mozelli Calhau Vervloet
Presidente da Camara Municipal de S4o José do Calgado

Camara Municipal de S?w]ose 'db Calcado
Praca Cel. José Dutras Nlcac1o n° 130, Centro
Sao Jose'do Calgado — ES

sem a conjugacio de variados esforgos e, sobretudo, sem uma administracio

eficiente e com enfoque em resultados. Parte fundamental desse processo ¢ a
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valotizagao dos servidores publicos, visto que sio eles os protagonistas
tesponsaveis pelo bom funcionamento de toda a miquina publica. Sio eles os
responsaveis por assegurar os servicos essenciais a populagao, desde a educacio
até a saide, passando pelo saneamento bésico, infraestrutura e assisténcia social.
Diante dessa responsabilidade, torna-se imprescindivel valotizar o trabalho desses
profissionais, garantindo-lhes condig¢es’ dignas de trabalho e uma remuneracio

condizente com suas attrbmgoes e nece smdades

Nesse sentidey, o' eneaminhamento da presente proposta legislativa, que
teajusta zi';;emuneragio do funcionalismo municipal, concretiza um COMPromisso

@qual Governo com os setvidores pubhcos que dedlcarn suas vidas
¥
3 ‘S‘&:f

tando um servico de exceléncia

a0S NOSS$OS |CO! ddos e a garantitem 0 bom andamento dos mais variados

por uma correcio”‘§alarial justa, mas também uma demonstracio de

reconhecimento ¢ valotizacdo da ‘importincia desses profissionais par

construgao de um Municipio mais justo e prospero.

vencimentos dos servidores publicos municipais nio sofreu nenhum reajuste,

apesar da inflagdo ocorrida no petiodo, medida pelo IPCA - Indice Nacional de
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Pregos a0 Consumidor Amplo, ja ter alcancado o patamar de 103% (cento e trés
por cento), acumulados nesta Gltima década. Essa situagio requet uma reposicio
salatial, pelo menos parcial, principalmente das carreiras iniciais do funcionalismo
publico, que perderam totalmente a propot¢ao entre suas remuneracoes e o salatio
minimo nacional, gerando uma situagio attificial de complementacio do salario,

que nao € alcangada pelos percentuais de assiduidade e de tempo de setvico.

Por isso mgsmo ata ‘ anexa a 2 esta propesta legislativa tenta corrigir esta
questao, concentrandp o rea,)uste nas catreiras ipiciais, cortigindo-as em 82%

(oitenta e»»d01s por cento) sobte a tabela vigente, tendo em vista as limitacdes

ﬁnance;ta" éd&!Mumaplo ¢ o cumptimento das restricoes contidas na Lei de
e w—; t:w 3 "" ¥

Responsaﬂ

Fiscal quanto a relag.ao receita préptia e gasto com folha de

pagamento. Luanto as ‘carreiras ﬁnzus (o) rea]uste nesse momento, teve que ser

’ ""‘*f_lental pata.tornar ‘mais justa a temuneracio dos

res pubhcos da Prefeitura Municipal de Sio José do Calcado.

valotizacio desses p %smnals Além dlSSO a melhoria das condicoes salatiais
permitird um maior nivel de satlsfaqao por patte do funcionalismo calcadense, o

que refletitd diretamente na qualidade dos servicos prestados 2 comunidade. Alé

disso, o reajuste proposto conttibuird para a retencio de talentos no seyy
publico, evitando a fuga de profissionais capacitados e expetientes para

esferas de atuagio, que possam oferecer melhores condices salariais. Ade
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local, posto que, a0 propiciar aos setrvidotes publicos uma remuneracio condizente
com suas attibui¢es e responsabilidades, estaremos incrementando o seu poder

de compra e estimulando o consumo.

E crucial ressaltar que o projeto de lei ora apresentado € resultado de um
estudo técnico minucioso do atual;Govetno, que estabeleceu como prioridade
planejar as suas financas para que, de¢'modo responsavel, pudesse arcar com o
reajuste salarial, sg_‘l@qulﬁgééf."éomprom‘etimento"das contas publicas. Necessatio
registrar, ainda, que’fﬁssa"‘ﬁi“elhoria salarial ndo apenas busca cottigir os prejuizos
acumuladgs ao longo do tempo, mas também visa estabelecer uma politica

v

| Qsondmente com a complexidade das fungoes desempenhadas pelos

se concretizaram, em virtude do impasse dessa Cimara de Vereadores, os calcy

e as demais providéncias financeiras que tiveram que ser realizadas paf

urgentes e prioritatias para a continuidade dos servicos publicos e, por |

conseguiram set concluidos a tempo, mas apenas agora.
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Ante todo o exposto, considerando que a presente proposta legislativa
assume notavel relevo e inequivoca importancia, solicita-se, desde logo, que essa
Egrégia Casa de Leis possa apreci-la em regime de urgéncia, nos moldes do artigo

54, da Lei Organica do Municipio de Sao José do Calcado.

Respeitosamente;” <

ANTONIO COIMBRA \DE AL
Prefeito Municipal de Sio José do Calcado
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2024

ALTERA O QUADRO DE CARREIRAS E
VENCIMENTOS DOS  SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DA PREFEITURA
MUNIEIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO, E
DA OUERAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO _MUNICIPIO DE SA0 JOSE DO CALCADO-ES, Estado
do Espirito Santo, no usode suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara Municipal

APROVOUi¢ glc SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1°. O"quadro de catreiras e vencimentos dos servidotes publicos municipais,

b
s

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as alteracdes
necessarias no Plano Plﬁfiagual, na Lei Orcamentaria Anual e na Lei de Diretrizes

Orgamentarias, no que for necessario para a execucido da presente Lei.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autotizado a realizar as movimg
as suplementa¢des orcamentarias, podendo, ainda, abrir créditos suple

especiais, bem como criar projetos, atividades, elementos de despesa, fon
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recursos e fichas orgamentarias que se fizerem necessarias para assegurar a €Xecugao

da presente Lei, para além dos percentuais ja autorizados na lei orgamentaria vigente.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes

em contratio.

Gabinete do Prefeito Mutiieipal de Sdojosé do Cal¢ado, Estado) do Espirito Santo,

te e quatro (2024).
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2024

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Sao José do

Calgado,

Nobres Vereadores des‘i‘»’f’ de Leis,
Por meio da pmﬁséﬁteiipropo‘si(;ﬁo legislativa, o Govetno Municipal encaminha
para aprec1agao e dehberac;ao dessa Egrégia Casa de Leis matéria alusiva ao reajuste

da remunek%%s{gdos servidores publicos efetivos do Poder Executivo do Municipio

»social e econémico pata a sociedade, o que ndo poderia ser

concretizado'.sem @ conjugacao de variados esforcos e, sobretudo, sem uma

responsaveis pélo bom £unc10namento de toda a maquina pubhca Sao eles os
responsaveis por assegux:fgrf 0s setvicos essenciais 2 populagdo, desde a educagio até a
saude, passando pelo saneamento basico, infraestrutura e assisténcia social. Diante
dessa responsabilidade, torna-se imprescindivel valotizar o trabalho desses
profissionais, garantindo-lhes condi¢bes dignas de trabalho e uma remuneracio

condizente com suas atribuicoes e necessidades.
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inabalavel do atual Governo com os setvidotes publicos, que dedicam suas vidas ao
servico ptestado a populagio calcadense. O reconhecimento de tal dedicagao, Nobres
Vereadores, é um imperativo e, mais do que isso, ¢ um dever ético da Administragao
Municipal, que, infelizmente, foi desconsiderado nos tdltimos dez anos, mas que,
agora, estd sendo responsavelmente honrado mediante o reajuste salatial ora
encaminhado. Desse modo, tesgata-se uma enorme e historica divida do Poder

Publico com esses profissionais, estimulando-os a continuarem prestando um servigo

de exceléncia aos néssos coneidadios e a garantitem o bom andamento dos mais

variados programas c pahﬂcas dedesenvolvimento. Portanto, a presente proposta

leg131at1va ndo € apenasumia resposta ao clamor daqueles que ha tempos aguardam

perderam totalménte arproporgao entre suas remuneragdes € o salirio minimo
nacional, gerando uma-si uagao artlﬁcml de complementagao do salario, que nao é

alcangada pelos percentuais de a351du1dade e de tempo de servico.

Por isso mesmo, a tabela anexa a esta proposta legislativa tenta corrigir esta

questao, concentrando o reajuste nas carreiras iniciais, corrigindo-as em 82%o (oitenta

e dois por cento) sobre a tabela vigente, tendo em vista as limita¢oes financeiras do
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finais, o reajuste, nesse momento, teve que ser menot, para se adequar as limitacoes
orcamentatias. Mesmo assim, trata-se de uma melhoria substancial no atual quadro
de vencimentos, cuja aprovacao por essa Fgrégia Edilidade ¢ fundamental para tornar
mais justa a rtemuneracao dos valorosos servidores publicos da Prefeitura Municipal

de Sio José do Calgado.

remunera¢io dos s@rwdor_es gga‘-bhcosv mumapms fomentara, de modo expressivo, a
motivagio e a valorizacao desses profissionais. Além disso, a melhoria das condigdes
salariais permitira um maiof.nivel de satisfacio por parte do funcionalismo calgadense,

o que. reﬂe@ﬁa d,t;etamente na quahdade dos servigos prestados a comunidade. Além

planejar as suas finan

‘}Eara que, de modo responsavel, pudesse atcar com o reajuste

salarial, sem qualquer cdmﬁ’fometjmenté das contas publicas. Necessatio registrat,
ainda, que essa melhoria salarial nao apenas busca corrigir os prejuizos acumulados
ao longo do tempo, mas também visa estabelecer uma politica remuneratéria
condizente com a complexidade das funcoes desempenhadas pelos servidores

municipais, sendo certo que, dentro do planejamento administrativo, vislumbra-se,
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acalentado concurso publico para o provimento de cargos efetivos no quadro de

servidores da Prefeitura Municipal de Sio José do Calgado.

Um esclarecimento final, por dever de transparéncia, ¢ preciso ser feito: a
presente proposta legislativa seria encaminhada logo no inicio de janeiro desse ano de
2024, conforme compromisso publico do Governo Municipal. Ocorre, contudo, que,
diante dos percalgos adnlini'strativos enfrentados com o imbréglio causado com a
auséncia de dlversas contratag@es temporanas que até agora nao se concretizaram,
em virtude do nnpasse dessa Camara de Veteadores, os calculos ¢ as demais

providéncias ﬁnancelrasv quenveram que ser realizadas para o encaminhamento desse

de Leis poss

Organica do |

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Calcado, Fstido do Espitito Santo,

aos nove (09) dias do més de janeiro (01) do ang

ANTONIO COIMBRA AILMEIDA
PREFEITO M
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Camara Municipal de Sdao José do Calgado-ES

“Cidade simpatia entre Montanhas e Flores”
“No dia a dia com o Calgadense”

DESPACHO

Ao juridico para andlise e emissdo de parecer. Apds, caso o parecer juridico
for pela legalidade do projeto, encaminho para 12 sessdo ordinaria de 2024.

Sio José do Calgado/ES, 08 de fevereiro de 2024.

Roberto Jo ozelli Calhau Vervloet

Presidente da Camara de Sédo José do Calgado/ES.




Camara Municipal de Sao José do Calgado-ES

PARECER JURIDICO

Assunto: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.2 001/2024.

Diante da obrigatoriedade de confec¢do de parecer juridico em todos os
Projetos de Lei a serem votados pelo Plendrio da Camara Municipal de Sdo José do
Cal¢ado/ES, conforme resolugdo n.2 349/2023, passo a analise do Projeto de Lei
Complementar n.2 001/2024, que altera o quadro de carreiras e vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado e da outras providéncias.

- DA CONSTITUCIONALIDADE E DA LEGALIDADE:

O projeto em analise é de iniciativa do Prefeito Municipal de Sdo José do
Calgado, que altera o quadro de Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais
de Sdo José do Calgado e da outras providéncias.

O Projeto esta em conformidade com o disposto no art. 52, II da Lei Orgénica

do Municipio de Sdo José do Calgado. Desta forma o parecer é pela legalidade do Projeto,
cabendo as comissdes as demais analises.

Sao José do Calgado/ES, 09 de fevereiro de 2024.

SAMIRA PIMENTEL MANGARAVITE

ASSESSORA JURIDICA

Praca Cel. José Dutra Nicacio, 130 - Caixa Postal 20
CEP 29470-000 - Telefax:(28)3556-1255 -CNPJ 31.727.175/0001-29
www.saojosedocalcado.es.leg.br - E-mail: camarasjc@yahoo.com.br




