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PROJETO DE LEI N° 011/2023

“DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTU-
DANTES NO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CAL-
CADO - ES, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALGADO, Estado do Espitito
Sznto, no usc de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele

SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA DEFINICAO, CLASSIFICAGAO E RELACOES DE ESTAGIO

Are. 1% Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa & preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o en-
sino regular em instituicdes de educagio superior, de educagio profissional, de ensino médio, da
educagio especial ¢ dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da edu-

cagio de jovens e adultos.

§ 1° O estigio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinera-

rio formativo do educando.

§ 2% O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissi-
. DE

onal e a contextualizagZo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando

para a vida cidadi e para o trabalho.

§ 3% O estigio n2o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.
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Art, 2°. O estigio podetd ser obrigatrio ou ndo-obrigatério, conforme determinagao das dire-

trizes curriculares da etapa, modalidade e 4rea de ensino e do projeto pedagégico do curso.

§1°. Bstigio obrigatério ¢ aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga

horaria é requisito para aprovagio e obtengio de diploma.

§2°. Bstagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acres-

cida 2 carga horiria regular e obrigatéria.

Art. 3° Sio requisitos para a realizagio de estagio junto ao Poder Executivo do Municipio de

Szo José do Calcado:

i — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacio superior, de
educacio profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagido de jovens e adultos e
atestados pela institui¢do de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da

Educacio - MEC;

II - prévia existéncia de convénio entre a institui¢io de ensino e o Municipio de Sio

José do Caleado;

IXI — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, o Municipio de Sio

José do Calgado, enquanto parte concedente do estagio, e a instituicio de ensino;

- e R : s : 6}
IV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio e aquelas previstas

no termo de compromisso.

Paragrafo tnico. O estigio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompa-

nhamento efetivo por professor orientador, a ser indicado pela instituigio de ensino, e por
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supervisor, 2 ser indicado pelo Municipio de 830 José do Calcado, comprovado por vistos nos

selatdrios referidos no inciso IV do art. 6° desta Lei e por mengio de aprovagao final.

Az, 4°. O estagio poderi ser realizado em qualquer reparti¢ao do Poder Executivo do Municipio

de Sio José do Calcado, o que serd especificado na celebragio do termo de compromisso.

Art. 5° Poder4 o Municipio de Sio José do Calgado, a seu critério, recorrer a servigos de agentes
de integragio publicos e privados, mediante condigbes acordadas em instrumento juridico apro-
priado, devendo ser observado, em todo caso, o que prescreve a Lei Federal n® 11.788, de 25 de

setembto de 2008.

CAPITULO II
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 6°. Sdo obrigagGes das instituigbes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condi¢Ges de adequagio do estagio 2 proposta pedagdgica
do curso, 2 etapa e modalidade da formagio escolar do estudante e ao horirio e

calendario escolar;

IX —avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagio a formagio

cultural e profissional do educando;

I — indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como res-

ponsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
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IV — exigir do educando a apresentacio periédica, em prazo ndo supetior a 6 (seis)

meses, de relatério das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiatio

para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estagios de

seus educandos;

VII — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas

de realizacio de avaliagbes escolares ou académicas.

Parégrafo Gnico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes
a que se refere o inciso II do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de compro-
misso por meio de aditivos 2 medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do

estudante.

Art. 7°. I obrigatdria a prévia celebragdo de convénio de concessdo de estigio entre as institui-
coes de ensino e o Municipio de Sio José do Calgado, explicitando o processo educativo com-
preendido nas atividades programadas para seus educandos e as demais condigdes de que trata

esta Lel.

Paragrafo tinico. A celebragio de convénio de concessdo de estigio entre a institui¢io de en- AnTON|
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CAPITULO 111
DA PARTE CONCEDENTE

Art, 8°. O Municipio de Sdo José do Calcado, enquanto parte concedente do estagio, devera

observar as seguintes obrigagoes:

I — celebrar termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o educando, ze-

lando por seu cumprimento;

I¥ — ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando ativi-

dades de aprendizagem social, profissional e cultural;

IIT - indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacio ou experiéncia
3
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para ori-

entar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

1V - contratar em favor do estagiério seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de

COmpromisso;

V'~ por ocasido do desligamento do estagirio, entregar termo de realizagdo do es-
tagio com indica¢io resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da ava-

liagdo de desempenho;

VI~ manter a disposicio da fiscalizagio documentos que comprovem a relagio de

estagio;

VII - enviar 2 instituicio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,

relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.
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Paragrafo tinico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro
de que trata o inciso IV do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida pela insti-

tui¢do de ensino.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Arxt, 9°. O estagiério fard jus:

I - 2 percepcdo de bolsa-auxilio mensal, em sendo remunerado o estagio, observada

a sua frequéncia no més;

IX - 2 frui¢Zo de recesso remunerado, por cada petiodo de cumptrimento regular do

estagio;

IiI - 2 indenizagio proporcional por saldo de recesso nio fruido, quando do desli-

gamento do estigio;

IV - 20 seguro anual muiltiplo contra acidentes pessoais, com apélice compativel
com os valores de mercado e de acordo com o estipulado no termo de compromisso
de estagio;

V - 4 emissio de termo de realizagio de estigio, mediante requerimento.

Parégrafo dnico. O estagio, obrigatério ou nio-obrigatério, remunerado ou nio, nio cria vin-

culo empregaticio de qualquer natureza.
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Auxt. 10. Sio deveres do estagiatio, especialmente:

1 - ser diligente no exercicio de suas atribuicdes;

II — registrar diariamente sua frequéncia em meio proprio;

III - manter ilibada conduta publica e particular;

IV - acatar as instru¢des e determinagGes necessarias para a correta consecugao de

suas tarefas;

V - tratar com urbanidade todos com quem interaja no exercicio de suas fungdes;

VI - manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver conhecimento no exercicio de

suas funcdes;

VII - encaminbar as suas avaliagbes de desempenho a reparti¢io de pessoal da Ad-

ministragZo Municipal, no prazo regulamentar;

VIII - comprovar, sempre que solicitado, a manutengio de matricula regular junto

ao estabelecimento de ensino, mediante apresentagio de declaracgio;

IX - comunicar qualquer modifica¢io em sua situagio académica;

X - apresentar a reparticdo de pessoal da Administragio Municipal o seu pedido de STERIG
desligamento voluntério, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias; S?MBRA
ALMEIDA:
37973274
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Art, 11. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituigao de
ensino, z parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do

termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares € ndo ultrapassar:

I — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacio especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissi-

onal de educagio de jovens e adultos;

II — 6 (seis) horas diirias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do

ensino superiot, da educagio profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1°. A jornada de atividade devera constar no termo de compromisso de estagio firmado entre
o Municipio de Sio José do Calcado, a institui¢ao de ensino e o educando, com possibilidade de
intermediagio pelo agente de integragdo conveniado, observada a compatibilidade entre o hora-

1o escolar do estagidrio e o horéario regular de expediente na Administragio Municipal.

§ 2°. A frequéncia mensal sera considerada para efeito de calculo da bolsa-auxilio e dos auxilios
percebidos, dos quais serd descontado o montante correspondente aos dias de faltas nio justifi-

cadas.

§ 3° Se a instituigdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horiria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulacdo no rermo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 12. S3o consideradas faltas justificadas ao estagio:

I = o afastamento por até 15 (quinze) dias, consecutivos ou nio, totalizados a cada

ano, para tratamento da propria saude, mediante apresenta¢io de atestado médico;
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1 - o arrolamento ou convocagiao para depor na Justi¢a ou para patticipar Como
iurado no Tribunal do Jdri, mediante comprovagio a ser expedida pelo respectivo

Tribunal de Justica;

111 - 2 auséncia por 03 (trés) dias consecutivos em razao de casamento, falecimento
do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda e irmdos, comprovado mediante certidio de casamento ou atestado de 6bito,

respectivamente;

IV - a auséncia no dia em que o estagiario se apresentar para doagio de sangue

comprovada por documento oficial;

V'~ a auséncia no dia em que o estagiitio se aptesentar para alistamento militar

comprovado por documento oficial;

VI -aauséncia por prestagio de servigo eleitoral, comprovado por documento ofi-

cial.

§ 1°. As faltas injustificadas néo sio passiveis de compensagio e sio descontadas do valor da

bolsa de complementacio educacional.

§ 2°. As faltas justificadas ndo geram descontos do valor da bolsa de complementagio educaci-

onal e nem compensagio da jornada de estagio.
Axt. 13. S3o hipoteses de desligamento do estagiario:

I - 2 pedido, a partir de requerimento do estagitio;
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II - conclusio do curso na instituicio de ensino, caractetizada pela colagio de

grau;

111 - interrupcdo do curso na institui¢do de ensino;

IV - término do prazo de validade do estagio;

V - troca de curso ou transferéncia para institui¢do de ensino nio conveniada;

VI - reprovagao em mais de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares

em que o estagiario se encontrar matriculado;

VII « descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer clausula do termo de com-

promisso de estagio;

VIII - baixo rendimento nas avaliagies de desempenho a que for submetido;

IX - abandono do estagio, caracterizado pela auséncia nio justificada por 03 (trés)

dias consecutivos ou 05 (cinco) intercalados, no periodo de um ano;
X ~ por 6bito do estagiario;

XI - por interesse e conveniéncia da Administracio Municipal.

ANTONI
o}
§ 1° Nos casos previstos nos incisos I, II, IV, V e VII, o estagiario devera, com antecedéncia COIMBR
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§ 2°. Nos casos previstos nos incisos III e VI, o estagiario devera, no prazo de 5 (cinco) dias,

enviar comunicacio ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Admi-

nistragdo de Sio José do Calgado e dar ciéncia dela ao supervisor de estigio.

Art. 14, A duracio do estdgio nio podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de

estagidrio portador de deficiéncia.

§ 1°. O estdgio firmado com pessoas com deficiéncia ndo se submete ao limite temporal previsto
no capxt deste arcgo, podendo ser prorrogado até a conclusio do curso, respeitando-se o encer-

ramento do calendario académico.

§ 2% O encerramento do estigio em virtude do alcance do limite citado no caput impedira a

concessio de novo estagio ao estudante, exceto nos casos dos estagiarios com deficiéncia

Axt. 15. O termo de compromisso de estagio a que se refere o inciso III do artigo 3° desta Lei
deve ser semestralmente renovado entre o educando, a instituicio de ensino e o Municipio de

Séo josé do Calgado.

Axt. 16. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagao que venha a ser
acordada, sendo compulsétia a sua concessio, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese

de estagio nio obtigatério.

§ 1% A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacio e
satde, entre outros, nio caracteriza vinculo empregaticio.
§ 2% Poderi o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do

Regime Geral de Previdéncia Social.
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I - servidor que tenha a mesma formagao académica do estagiario ou experiencia

orofissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario;

I ~ instalagdes adequadas a acomodagio do estagiario.

Art. 20. Sio atribui¢des do supervisor do estagiario:

1 - exercer, pessoalmente, a supervisio do estagio;

11 - elaborar plano de atividades do estagiario, que integrard o termo de compro-

misso de estagio;

III ~ orientar sobre 2 conduta do estagiario e supervisionar a realizagio de suas ati-

vidades;

IV — acompanhar o desempenho do estagiatio, garantindo haver correlacio entte

as atividades por ele desenvolvidas e aquelas previstas no plano de atividades;
V — proceder 2 avaliagio de desempenho do estagiario;

V- comunicar, imediatamente, o pedido de desligamento do estagiario 4 reparti-

¢do de pessoal;

VI — entregar a0 estagidrio, ao término de seu contrato, termo de realizacdo de es-
t2gio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da ava-

liagdo de desempenho;
ANTONIO
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VIIT — manter informada a repartigio de pessoal sobte as demais ocorrencias rela-

tivas a realizagdo do estagio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

Age. 21. Ficam criadas no mbito do Poder Executivo do Municipio de Sdo José do Calgado:

1 - 04 (quatro) vagas de estigio remunerado para estudantes de nivel superior na
4rea de Direito, com jornada de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais e

holsa no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

I - 02 (duas) vagas de estagio remunerado para estudantes de nivel superior na area
de Nutricio, com jornada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e

bolsz no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

XTI - 06 (seis) vagas de estagio remunerado para estudantes de nivel superior na area
de Medicina, com jornada de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais e

bolsz no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais);

1V - 02 (duas) vagas de estagio remunerado para estudantes de nivel superior na drea
de Odontologia, com jornada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e

bolsa no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

V — 02 (duas) vagas de estagio remunerado na area de Fisioterapia, com jornada de
6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e bolsa no valor de R§ 750,00

(setecentos e cinquenta reais);
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VI — 10 (dez) vagas de estigio remunerado para estudantes de nivel superior na area
de Pedagogia, com jornada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais €

bolsa no valor de R$ 750,00 (setecentos € cinquenta reais);

VII — 10 (dez) vagas de estagio remunerado para estudantes de nivel superior em
quaisquer dreas de formagdo pedagdgica, com jornada de 6 (seis) horas didrias e 30

(trinta) horas semanais e bolsa no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

VILL — 20 (vinte) vagas de estigio ndo-remunerado para estudantes de quaisquer
areas de formacio superior, com jornada de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas

semanais.

Paragrafo tinico. Caso z jornada estabelecida no termo de compromisso de estagio seja infetior
a prevista nos incisos anteriores, a bolsa do estagio remunerado também sera proporcionalmente

reduzida, devendo também isso constar do referido termo.

Art, 22, Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios de cooperagao técnica para a
cessao de estagiarios do Municipio de Sao José do Calgado a outros 6rgaos do Executivo, Legis-

lativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.”

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Axt., 23. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as alteragdes necessarias no
Plano Plurianual, na Lei Or¢amentaria Anual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, no que for oNTONIO

fniecessario para a execugdo da presente Lei. E?MBRA

ALMEIDA

P : : s : ; ; :3797327
Arz. 24. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as movimentagoes e as suple- 4715

mentagdes or¢amentérias, podendo, ainda, abrir créditos suplementares e especiais, bem como o b
por ANTONIO
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ctiar projetos, atividades, elementos de despesa, fontes de recursos € fichas orcamentarias que

~
»

se fizerern necessrias para assegurar a execugio da presente Lei
Ast. 25. Revoga-se a Lei Municipal n® 2.207, de 12 de janeiro de 2021 e suas alteragoes.

Ast. 26. Ficam mantidos até o término de sua vigéncia os termos de compromisso de estagio

celebrados com fandamento na legislagio revogada.

At 27. Aplica-se esta Lei as hipSteses previstas na legislagao local que fagam referéncia expressa

4 Lei Municipal n° 2.207, de 12 de janeiro de 2021.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se a Lei Municipal n®

2.207, de 12 de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Cal¢ado, Estado do Espirito Santo, aos onze

(11) dias do més de abril (04) do ano de dois mil e vinte e trés (2023).

ANTONIO COIMBRA DE | Assinado de forma digital por ANTONIO
ALMEIDA:37973274715 /"~ Gatos 230420152135 0300

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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USTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 011/2023

Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal de Sio José do Calgado,

Nobres Vereadores desta Colenda Casa de Leis,

Por meio do presente Projeto de Lei n® 011/2023, pretende-se revogar
totalmente a Lei Municipal n° 2.207, de 12 de janeiro de 2021 e suas alteragGes, estas que criaram
vagas de estagio em vérias dreas, bem como disciplinar a proporcionalidade do valor da bolsa de
estagio 2o tempo empreendido pelo estagiario, de modo a possibilitar maior frui¢ao do aprendi-
zado académico, bem como a unificagdo em um s6 dispositivo legal de toda matéria elencada,

ofertando melhor manuseio aqueles que trabalham administrativamente com o tema.

Nesse sentido, Nobres Edis, ¢ relevante frisar que a presente proposigio
legislativa traz consigo apenas e tao somente a unificagdo de varias legislagdes e a acomodagio
da proporcionalidade do valor alusivo a bolsa-auxilio mensal de acordo com a carga horéria
disponivel dos académicos, sobretudo os da drea de medicina, nio redundando a presente em

qualquer aumento no nimero de vagas ja existentes, permanecendo as mesmas inalteradas.

Szbe-se, Exceléncias, que o estagio ¢ uma das formas de aproximar o estu-
dante do contexto pratico das atividades que ird desenvolver depois da sua formacio, sendo
também um meio de o incentivar a conhecer mais detalhadamente as atividades desenvolvidas

na drea de formaczo.

Por todo o exposto e nada mais havendo, na expectativa do acolhimento
de Vossas Exceléncias ao presente Projeto de Lei, aproveito o ensejo para renovar protestos de

elevada estima e distinta consideracio.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José do Calgado, Estado do Espirito Santo, aos vinte

(20) dias do més de abril (04) do ano de dois mil e vinte e trés (2023).

ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO
/" COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEI DA:379732747 15 Dados: 2023.04.20 15:23:38 -03'00'
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL
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