A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO-ES
GABINETE DO PREFEITO

Séo José do Calgado -ES, em 22 de abril de 2026.
OFIiCIO N°.126/2026/GP

A sua Exceléncia a Senhora
Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da Camara Municipal de Sdo José do Calgado

Cdamara Municipal de Sdo José do Calgado
Praga Cel. José Dutra Nicacio, n° 130, Centro

Sao José do Calgado -ES

ASSUNTO: Encaminhamento de proposta legislativa para apreciacio e votacio. Urgéncia.

Senhora Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, valemo-nos do presente expediente para
encaminhar a apreciagdo dessa Egrégia Edilidade, a proposta legislativa abaixo discriminada.
sobre o Projeto de Lei Complementar n®. 02/2026, que altera a redagdo da Lei Complementar n°.
19/2021, e da outras providéncias.

Considerando a relevancia da matéria para Administragdo Municipal. com fundamento
no disposto no artigo 54, da Lei Organica do Municipio de Sdo José do Calgado, para apreciacio
do Legislativo Municipal.

Sem mais para 0 momento, contando com a aprovagio da proposta ora encaminhada.
aproveitamos o ensejo para renovar os protestos da mais elevada estima e distinta consideragio.

Respeitosamente,
Assinado de forma digital por

ANTONIO COIMBRA DE ANTONIO COIMBRA DE

ALMEIDA:37973274715 ALMEIDA37573274715
Dados: 2026.04.22 15:44:45 -03'00'

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal de Sdo José do Calgado Gk
Fog ny
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO _]OSI'E DO CALCADO - IS

Administracao 2025/2028

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2026

“ALTERA A REDACAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 019/2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALGADO, Estado do Lspirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢ cle

SANCIONA a seguinte Lei Complementar.

Art. 1°. Altera a redacio do artigo 2°, inciso IV, e do Anexo Unico da Lei Complementar n° 19,

de 04 de agosto de 2022, que passard a vigorar da seguinte forma:
“Arg 2% [

112 (dois) cargos comissionado de Gerente de Convénios, nos gnadros da Secretaria
Municipal de Administragao de Sdo José do Calpado, com subsidio de RS 3.000,00
(trés mil reais), simbolo CCE — Cargo Comissionado Esspecial, com escolaridade e

atribuicies previstas no Anexo Unico desta I e Complementar.

ANEXO UNICO
CARGOS, REMUNERACAO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

Lad

IV) Cargo: Gerente de Convénios Referéncia:

CCE- Cargo Comissionado Especial Estrutura:

Praga Pedro Vieira, 58. Centro — Sdo José do Calgado-ES - CEP 29470-000
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
& (28) 3556-1120 www.pmsjc.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO J(')S}’i DO CALCADO - ES
Administragao 2025/2028

Secretaria Municipal de Administragao

Quantitativo: 02 (dois)

Subsidio: R$ 3.000,00 (1rés mil reais)

Requisito: Ensino Médio Completo

Atribuigées: zelar pelo cumprimento integral dos convénios ou instrumentos congéneres no
ambito do Municipio de Sao José do Calgado; analisar os relatotios de acompanhamento ¢
fiscalizacio dos convénios, solicitando, quando for o caso, complementacoes que embasem a
emissao de parecer sobre a regularidade e a situagio atual de execugao do objeto; emitir parecer
sobre a regularidade e a situagdo atual de execugao dos convénios celebrados pelo Municipio de
Sio José do Calgado; elaborar minutas de Plano de Trabalho, Termos Aditivos e documentos
correlatos, a fim de subsidiar a celebragio de convénios; acompanhar a execugio do convenio
ou instrumento congénere, responsabilizando-se pela avaliagio de sua eficicia e eficiencia das
acoes e contratagoes realizadas; gerir os sistemas virtuais de gerenciamento de conveénios,
atualizando-o com informacoes sempre que necessirio ou, se for o caso, promover a baixa do
seu registro, nos casos de conclusido, denuncia, rescisio ou extingao, sob pena de
responsabilizacio do seu gestor; acompanhar o prazo de validade do convénio e, sendo o caso,
tomar as medidas administrativas necesséarias para a sua protrogacao, em atendimento a todas as
normas regulamentares pertinentes; controlar os saldos dos empenhos dos convénios ou
instrumentos congéneres; prestar, sempre que solicitado, informacoes sobre a execucao dos
convénios ou instrumentos congéneres sob sua responsabilidade; controlar os prazos de
prestacao de contas dos convénios ou instrumentos congéneres, bem como efetuar anilises ¢
encaminhar ao ordenador de despesa para aprovagao; elaborar os relatérios de acompanhamento
¢ supervisio de convenios com o devido registro das informacoes nos pertinentes sistemas
eletronicos; implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verificacao de

cumprimento dos convénios; e executar outras atividades correlatas.

Praga Pedro Vieira. 58. Centro — Sdo José do Calgado-ES - CEP 29470-000
CNPJ n®27.167.402/0001-31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - E§

Administracao 2025/2028

Paragrafo unico. A finalidade especifica da presente lei ¢ tio somente criar os cargos
comissionados de gerente de convénios vinculado a Secretaria Municipal de Administracao, com

o detalhamento especifico das atribuicoes da funcao exercida e nivel de escolaridade.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as alteracoes necessarias no
Plano Plurianual, na Lei Orcamentaria Anual e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, no que for

necessario para a execuciao da presente Lei.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as movimentacoes ¢ as
suplementacoes or¢amentarias, podendo, ainda, abrir créditos suplementares e especiais, bem
como criar projetos, atividades, elementos de despesa, fontes de recursos e fichas orcamentarias
que se fizerem necessarias para assegurar a execucao da presente Lei, para além dos percentuais

ja autorizados na lei orcamentaria vigente.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Calgado, Estado do Espitito Santo, aos vinte
dois (22) dias do més de abril (04) do ano de dois mil e vinte seis (2026).
ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO
COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEIDA:37973274715 bados: 2026.0422 15:24:59 -03'00"
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

Praga Pedro Vieira. 58, Centro — Sio José do Calgado-ES - CEP 29470-000
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Administracao 2025/2028

JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* 02/2026

Excelentissima Senhota Presidente da CiAmara Municipal de Sao José do Calgado,

Nobres Vereadores desta Colenda Casa de Leis.

Pretende-se por meio do presente Projeto de Lei Complementar n® 02/2026, 2
alteracao da redacio do artigo 2°, inciso IV, e do Anexo Unico da Lei Complementar n® 19, de
04 de agosto de 2022, gue extingue ¢ "cria cargos comissionados na estrutura administrativa da Prefeilura
Municipal de Sdo José do Calgado, visando, precipuamente, a criacao de mais um cargo de Gerente

de Convénios, vinculado na estrutura da Secretaria Municipal de Administragio.

E notério destacar que a medida é justificada diante da demanda crescente
pautada na gestdo eficiente, no acompanhamento rigoroso e na fiscalizacio adequada dos
convénios celebtados pelo Municipio, através de érgéos Hstaduais, Federais ou Entidades
Diversas, posto que além de representar uma ampliagio na estrutura administrativa, proporciona
um incremento na gestao de pessoal, na boa governanca ¢ na responsabilidade fiscal ¢ eficiente,
assegurando que haja a captacao correta dos recursos oriundos de convénios em prol da

populacao calcadense.

Para além disso, o profissional ocupante da vaga exercerd suas atribuicoes com
denodado relevo e inequivoca missao publica, haja vista, que o cargo tem papel estratégico e
operacional no ambito da estrutura administrativa, dada a complexidade dos instrumentos
celebrados e a necessidade de observincia do regramento juridico aplicivel, exigindo-se o
mapeamento, controle e execucio dos recursos advindos dos acordos celebrados com os
diversos entes, auxiliando-se, ao final, na implementacao das mais diversas politicas publicas pela

gestao local.

Praga Pedro Vieira. 58, Centro — Sao José do Cal¢ado-ES - CEP 29470-000
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Administragao 2025/2028

Por todo o exposto e considerando a relevancia do interesse publico subjacente a
presente proposta legislativa, na expectativa do acolhimento de Vossas Fixceléncias, aproveito o

ensejo para renovar os protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Séo José do Calcado, Estado do Espirito Santo,

aos vinte dois (22) dias do meés de abril (04) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO

COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEIDA:379732747 15 pados: 2026.04.22 15:25:12 -03'00'
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Praga Pedro Vieira, 58, Centro — S&o José do Calgado-ES - CEP 29470-000
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Prefeitura Municipal de S3o José€ do Calgado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO / CONTRATACAO TEMPORARIA

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101 de 04 demaio de 2.000,

emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Contratagdes Temporarias

JUSTIFICATIVA: Demonstrar condigdes orgamentarias e financeiras para comprometimento no exercicio em
curso e nos dois subsequentes e a compatibilidade das referidas despesas com o Plano Plurianual ¢ a 1L.DO,
previsionando saldos orgamentarios e suporte financeiro e assim oferecer subsidios basicos para o gestor tomar
decisdo quanto a contrair novas despesas e assim atender a todas as legislagdes pertinentes a matéria.

IMPACTO ORCAMENTARIO
: Sl 'EXERCICIO 2026

Dotagéo Disponivel em 10/03/2026 ( A) 93.081.277,94

e e : T 'EX'EC_UGAO-.' S T
Valor dos cargos para | : i : 208,346,67
Valor médio da Folha de Pagamento com ancargos e 13" Sal (C) 38.591.919,97
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2026 (D) 41.997.732,65
PROJEGAO - IMPACTO ORGAMENTARIO E= (D) - 41.997.732,65

TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F)

41.997.732,65

DISPONIBILIDADE (BOTAQE.O PREVISﬁ&O DE GASTOS) G =(A) (F)

51.083.545,29

_ : o _EXERCICIO 2027
Dotag&o Disponivel em 01/01/2027 (A) 113.000.000,00
' s g Execuc.io
Valor dos cargos : : ; 240.506,67
Valor médio da Folha de Pagamento com Encargos e 13° Sal ( C) % 43.639.988,52
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2027 (D) 47.866.065,02
PROJECAO - IMPACTO ORGAMENTARIO E= () : o 47.866.065,02
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) 47.866.065,02

DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAO DE GASTOS) G —{A)-{F}

65.133.934,98

ANTONIO
COIMBRA DE
ALMEIDA:379732
74715

Assinado de forma digital
por ANTONIO COIMBRA
DE ALMEIDA:37973274715
Dados: 2026.04.22
15:18:09 -03'00



Prefeitura Municipal de Sdo José do Cal¢ado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

. , LhcoExERGisGe 0 T
Dotagao Disponivel em 01/01/2028 (A) 117.000.000,00
: o EXECUGAO] ]‘ 5 : “ :
Valor dos cargos ' BE el s e ] 240.506,67
Valor médio da Folha de Pagamento com Encargos e13° Sal ( C) Sl s 43.556.527,97
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEHBRO zozs {n ) e 47.774.477,41
PROJECAO - IMPACTO ORQAMENTAmo E- ) i kST
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) o SRR O B AT A
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PRE\nsAo DE GASTOS)G=(A)-(F) e h o ke L 8208 E3Y B

» Valor da folha de pagamento em 2026, 2027 e 2028 reajustados conforme demonstrativo das Metas
Fiscais da LDO 2026 — 4,35% para 2026, 4,00% para 2027 e 3,80% para 2028.

ANTONIO Assinado de forma
digital por ANTONIO

COIMBRA DE  comsra pe
ALMEIDA:3797 ALMEIDA:37973274715

Dados: 2026.04.22

3274715 15:18:26 -03'00'




Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

IMPACTO FINANCEIRO

PROJECAO EXERCICIO 2026

LRF. art. 48 - Anexo 6

R$ 1.00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida/Projetada)

95.050.119,5¢

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO

YALOR

% SOBRE A RCL

Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2026

38.800.266.64 40,82%
Despesa Total Pessoal + cargos para Contratagio Temporiria 41.933.229,65 44,11%
Limite Maximo (incisos I, I e III, art. 20 da LRF) 51.327.064,58 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) 48.760.711.35 51,30%
Limite de Alerta (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) 46.194.358,12] 48.60%
PROJECAO EXERCICIO 2027
= RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR

98.852.124,37

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO

VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2027 43.639.988,52 44,14%
Despesa Total Pessoal + cargos para Contratagio Temporiria 47.866.065,02 48,42%
Limite Maximo (incisos I, II e 111, art. 20 da LRF) 53.380.147,16 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) 50.711.139,80 51,30%
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 48.042.132.45 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2028
- X0 6 i RS 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
Receita Corrente LiquidaProjetada) 102.608.505,1
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2028 43.556.527,97 40,47%
Despesa Total Pessoal + cargos para Contratacio Temporiria 47.774.477,74 46,55%
Limite Maximo (incisos I, Il e I11, art. 20 da LRF) 55.408.592,71 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) 52.638.163.1 51,30%
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 49.867.733.44 48.60%
ANTONIO Assinado de forma digital
CO'MBRA DE por ANTONIO COIMBRA DE

ALMEIDA:37973224715
ALMEIDA:3797327 Dados: 2026.04 22 15:18:41

4715 0300




Prefeitura Municipal de Sdo José do Calcado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Sdo José do
Calg¢ado-ES, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do
inciso Il doart. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas. e
a vista da estimativa do Impacto Or¢camentario—Financeiro DECLARO existir recursos para
realizar o gasto, cujas despesas, estando adequadas a Lei Or¢amentaria Anual e compativel
com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ o Plano Plurianual.

Declaro. também. que as despesas ndo ultrapassardo o limite de 54% da Receita
Corrente Liquida, no exercicio de 2026 conforme previsto no art. 20, inciso 111, alinea b” da Lei
Complementar n°101/2000.

Séo José do Calgado-ES, 22 de abril de 2026

ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO

COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEIDA:37973274715 Dados: 2026.04.22 15:18:52 -03'00"
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal de Sao José do Calgado



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO jOgE DO CALCADO - ES
Administracio 2021/2024

LEI COMPLEMENTAR N° 19/2022

«EXTINGUE E CRIA CARGOS
COMISSIONADOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
CALCADO, E DA  OUTRAS
. PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALGADO, istado do Iispirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU c clc

SANCIONA 2 seguinte Lei Complementat.

Art. 1°. Ficam extintos no dmbito da estrutura administrativa da Prefeitara Municipal de Sao
José do C aln;a&o os cargos comissionados ctiados pela Lei Complementar n°® 001, de 12 de
janeiro de 2021, pela Lei Complementar 0° 002, de 12 de janeiro de 2021, pela Let
Complementar n® 004 de 03 de fevereiro de 2021, pela Lei Complementar n® 005, de 03 de
feverciro de 2021 pcla Lei Complementar n° 009, de 14 de abril de 2021, pela et
Complementar n® 012, de 11 de maio de 2021, pela let Complemcnmr n° 016, de 14 de abril
de 2022 e pelos artigos 10 e 11, da Lei n°® 981, de 03 de junho de 1997, e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lein® 2.204/2021. '

Art. 2°. Ficam criados no dmbito da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Sao

José do Calgado,0s seguintes cargos cotnissionados:

I ~1 (um) cargo comissionado de Assessor Técnico, nos quadros da Secretaria
Municipal de Administragao de Sio José do Calgado, com subsidio de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), simbolo CCE - Cargo Comissionado Especial,\c q‘n Y
escolaridade ¢ atribuigdes previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar; [

\

\\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO _]OSE DO CALCADO - ES

Administracio 2021/2024

II - 1 (um) cargo comissionado de Auxiliar de Convénios, nos quadros da Secretaria
Municipal de Administragio de Sao José¢ do Calgado, com subsidio de R$ 1.500,00
(hum mil e quinhentos reais), simbolo CCA — Cargo Comissionado Administrativo,

com escolaridade e atribuiges previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar.

I - 2 (dois) cargos comissionados de Assistente de Convénios, nos quadros da
Secretaria Municipal de Administragdo de Sio José do Calgado, com subsidio de R$
2.000,00 (dois mil reais), simbolo CCA ~ Cargo Comissionado Administrativo, com

escolatidade e atribuigdes previstas no Anexo Unico desta lLei Complementar.

1V — 1 (um) cargo comissionado de Gerente de Convénios, nos quadros da Secretaria
Municipal de Administracdo de Sdo José do Calcado, com subsidio de R$ 3.000,00
(trés mil reais), simbolo CCL: — Cargo Comissionado Especial, com escolaridade ¢

atribuicdes previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar.

V —1 (um) cargo comissionado de Gerente de Compras, nos quadros da Secretaria
Municipal de Administragio de Sio José do Calg;ado com subsidio de R$ 1.500,00
(hum mil e quinhentos reais), simbolo CCA - . Cargo Comissionado Administrativo,

com escolaridade e atribuicdes previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar.

VI - 1 (um) cargo comissionado de Assessor Técnico, nos quadros da Secretaria
Municipal de Educagao de Sio José do Calcado, com subsidio de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais), simbolo CCE - Cargo Comissionado Lspecial, com

escolaridade ¢ atribuicoes previstas no Anecxo Unico desta Lei Complementar;

VII — 1 (um) cargo comissionado de Assessor Técnico, nos quadros da Secreta

Municipal de Assisténcia Social de Sdo José do Cal¢ado, com subsidio de R$ 2.500

Praga Pedro Vieira, 58, Centro — Sdo José do Calgado-ES - CEP 29470-000 /
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
™ (28) 3556-1120 www,pmsjc.cs.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO CALGADO - ES
Administracio 2021/2024

(dois mil ¢ quinhentos reais), simbolo CCE — Cargo Comissionado Hspecial, com

escolaridade e atribuices previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar;

VIII — 1 (um) cargo comissionado de Gestor do Programa Bolsa FFamilia, nos
quadros da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sao José do Cal¢ado, com
subsidio de um salafio-minimo nacional vigente, simbolo CCA - Cargo
Comissionado Administrativo, com escolaridade e atribuigdes previstas no Anexo

Unico desta Lei Corhplcmcnmr;

IX — 1 (um) cargo comissionado de Assessor Técnico, nos quadros da Scerctaria
Municipal de Satde de Sio José do Calgado, com subsidio de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinh_énfos reais), simbolo CCE — Catgo Comissionado lspecial, com escolaridade ¢

atribuicoes previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar;

X — 1 (um) cargo comissionado de Coordenador do Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEQ), nos quadros da Secretaria Municipal de Satide de Sdo Jos¢ do
Calgado, com subsidié de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais, acrescido
de 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade, simbolo CCA - Cargo
Comissionado Administrativo, com escolaridade e atribuigbes previstas no Anexo

Unico desta L@:Comglemenmr,

XI-1 (um) cargo coﬁ:issionado de Coordenador de Maquinas Agricolas, nos quadros

da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Sio José do Calgado, com
1

Complementar.

Praga Pedro Vieirs, 58, Centro — 580 José do Calgado-ES - CEP 29470-000
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
& (28) 3556-1120 www,.pmsjc.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administragao 2021/2024

XII -1 (um) cargo comissionado de Assessor Téenico, nos quadros do Instiruto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Sio José do Calgado,
com subsidio de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), simbolo CCE - Cargo
Comissionado Fspecial, com escolaridade ¢ atribuicdes previstas no Anexo Unico

desta Lei Complementar;

Paragrafo tnico — Os cargos crados nesta Lei Complementar passam a integrar o quadro de
cargos comissionados da Administracio Municipal de $ao José do Calgado em acréscimo aos

constantes do Anexo I da Lei Municipal n® 939, de 27 de fevereiro de 1996.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei Complementar advirao de dotagbes otgamentarias
préprias a serem consignadas anualmente no Orgamento da Prefeitura Municipal de Sio Josc

do Calgado, considerando-se as especificidades de cada cargo.

Art. 4°.Fica o Poder Executivo Municipal autotizado a realizar as alteragdes necessanias no
Plano Plurianual; na Lei Orgamentiria Anual e na Lei de Diretrizes Orcamentirias, no que for

necessdrio para a execugio da presente Lei Complementar.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as movimentagoes ¢ as
suplementagdes orgamentarias, podendo, ainda, abuix créditos suplementares ¢ especiais, bem
como criar projetos, atividades, clementos de despesa, fontes de recursos ¢ fichas

orcamentirias que se fizerem necessirias para assegurar a execugio da presente Let.

Art. 6°. Fsta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicoes cm
contririo, especialmente a Lei Complementar n® 001, de 12 de janeiro de 2021,
Complementar n® 002, de 12 de janeiro de 2021, a Lei Complementar n® 004, de
fevereiro de 2021, a Lei Complementar n® 005, de 03 de fevereiro de 2021,

Complementar n® 009, de 14 de abril de 2021, a Lei Complementar n® 012, de 11 dg

LY
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2021, a Let Complementar n°® 016, de 14 de abril de 2022 ¢ os artigos 10 ¢ 11, da Lei n® 981, de

03 de junho de 1997, e suas posteriores alteracdes, sobretudo a Lei n® 2.204/2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Calcado, Estado do Espirito Santo, aos quatro
(04) dias do més de agosto (08) do ano de dois mil e vinfe'e dois (2022).
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ANEXO UNICO
CARGOS, REMUNERACAO, REQUISITOS E ATRIBUIGCOES

I) Catgo: Assessor Técnico
Referéncia: CCE— Cargo Comissionado Especial
Estrutura: Sccretaria Municipal de Administragao
Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: RS 2.500,00 (dois mil ¢ quinhentos reais)
Requisito:Graduacio em Direito
Atribuigdes: analisar ¢ executar as auvxdadcs em assuntos de interesse da Administracao
Mun.icipal,zel_at pela observancia dos principios nortcadores da Administragio Publica,
prestar apoiona formulagao de planos e programas de politicas publicas, de orentagio,
plancjamento, coordenagdo, SUpervisao e execugio de tarefas relativas a pastac outras

correlatas.

II) Cargo: Auxiliar de Convénios
Referéncia: CCA= Cargo Comissionado Administrativo
Estrutura: Sccretaxia.Municipal de Administragao
Quantitativo: 01 (um) |

Subsidio: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos feais)

Requisito:Ensino Médio Completo

Atribuigfes: analisar ¢ cxecutar as atividades de consultoria e assessoramento ¢m assuntos
relativos a convénios; cooperar na atividade de gestio de convénios entabulados pelo
Municipio com o Estado, a Unido e outros entes federativos e institui¢oes; acompanhar

convénios ¢ assessorar 0 Executvo na politica de captagdo de recursos ¢ sua aplicabilidade,
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organizagio ¢ esclarecer as dividas existentes; executar outras atividades correlaras a sua

funcao.

III) Cargo: Assistente de Convénios
Referéncia: CCl~ Cargo Comissionado Administrativo
Estrutura: Secretaria Municipal de Administragio
Quantitativo: 02 (dois)
Subsidio: R$§ 2.000,00 (dois mil reais)
Requisito:Ensino Médio Completo
Atribui¢Bes: analisar e executar as atividades de consultoria e assessoramento cm assuntos
relativos a convénios; cooperar na atividade de gestio de convénios entabulados pelo
Municipio (.:.Oﬁ‘l_o Estado, a Unido e outros entes federativos e instituigdes; acompanhar
convénios ¢ assessorar o Executivo na po]iﬁca de captagio de recursos ¢ sua aplicabilidade,
organizagio e esclarecer as duvidas existentes; coordenar a captagio de recursos nas
diversas esferas de governo, promover a sua integracio operacional e expedir atos
normativosjinterpretar em cardter normativo sobre a estrutura organizacional da geréncia
dos projetos, sendo diligente quanto ao cadastramento de emendas nos diversos niveis de
governo;fiscalizar 0s atos ¢ contratos da Administragio em especial quando sc tratar da
execugio de convénios; assessorar o Executivo Municipal na prestagio de contas quanto i
execucgdo cficiente d_o_s convénios perante 0s Orgios estaduais ¢ federais; executar outras

atividades correlatas a sua funcio.

IV) Cargo: Gerente de Convénios
Referéncia: CCE~ Cargo Comissionado Especial
Estrutura: Secretaria Municipal de Administracio
Quantitativo: 01 {um)
Subsidio: R§ 3.000,00 (trés mil reais)
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Requisito:Ensino Médio Completo

Atribuicdes: zelar pelo cumprimento integral dos convénios ou instrumentos congenercs
no ambito do Municipio de Sio José do Calcado; analisar os relatdrios de acompanhamento
¢ fiscalizacio dos convénios, solicitando, quando for o caso, complementagoes que
¢mbasem a emissdo de parecer sobre a regularidade e a situagdo atual de execugio do
objeto; emitr parecer sobre a regularidade ¢ a situaciio atual de execugio dos convénios
celebrados pelo Municipio de 820 José do Calgado; elaborar minutas de Plano de T'rabalho,
Termos Aditvos ¢ documentos cotrelatos, a fim de subsidiar a celebragio de convénios;
acompanhar a execucio do convénio ou instrumento congénere, responsabilizando-se pela
avaliacio de sua cficicia e eficiéncia das agbes e contratagbes realizadas; gerir 0s sistemas
virtuais de gerenciamento de convénios, atualizando-o com informa¢bes sempre que
necessario ou, se for o caso, promover a baixa do seu registro, nos casos de conclusao,
dentincia, rescisio ou extingao, sob pena de responsabilizacio do seu gestor; acomparnhar o
prazo de validade do convénio ¢, sendo o caso, tomar as medidas administrativas
necessiras pata a sua prorrogacio, em atendimento a todas as normas regulamentares
pertinentes; controlar os saldos dos empenhos dos convénios ou instrumentos congeéncres,
prestar, sempre que solicitado, informacGes sobre a execucio dos convénios ou
instrumentos congéneres sob sua responsabilidade; controlar os prazos de prestagao de
contas dos convénios ou instrumentos congéneres, bem como efetuar andlises e encaminhar
a0 ordenador de despesa para aprovagio; elaborar os relatérios de acompanhamento ¢
supervisio de convénios com o devido registro das informacdes nos pertinentes sistemas
cletrbnicos; implementar os instrumentos de controle necessirios para a real verificagad de

cumprimento dos convénios; e executar outras atividades correlatas.

V) Cargo: Gerente de Compras
Referéncia: CCA— Cargo Comissionado Administrativo

Estrutura: Secretaria Municipal de Administragao

Quantitativo: 01 (um)

Praga Prava Pedro Vielra, 58, Centro — — 880 Jose do Calgado-ES - - CEP 25470-000
CNPJ n® 27.167.402/0001-31
= (28) 3556-1120 www, pmsjc.es.gov.br

Z,ncgw.a,u



R

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administra¢ao 2021,/2024

Subsidio: R§ 1.500,00 (hum mil ¢ quinhentos reais)

Requisito:Ensino Médio Completo

Atribuigbes: gerenciar o departamento de compras, zelando pela legalidade e
cconomicidade na Administracio Publica; realizar pesquisas de mercado; atuar com
plancjamento, gestao ¢ controle de todos os processos de compras; efetuar as compras
autorizadas pela autoridade competente, respeitando os principios legais; comprometer-se

com principios éticos ¢ morais em todas as atividades atinentes 4 sua funcio.

VI) Cargo: Assessor Técnico
Referéncia: CCIi~ Cargo Comissionado Especial
Estrutnra: Secretaria Municipal de Educacio
Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
Requisito:Graduagio em Direito
Atribuigdesanalisar e executar as atividades em assuntos de interesse da Administracio
Municipal, zelar pela observincia dos principios norteadores da Administracio Publica,
prestar apoio na formulacio de planos e programas de politicas publicas, de orientacio,
plancjamento, cootdenagio, supervisio e execucdo de tarefas relativas a pasta ¢ outras

correlatas.

VII) Cargo: Assecssor Téenico
Referéncia: CCE~ Cargo Comissionado Especial
Estrutura: Sccretaria Municipal de Assisténcia Social
Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Requisito:Graduacio em Direito
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Atribuigdes: analisar ¢ executar as atividades em assuntos de mnteresse da Administracio
Municipal, zclar pela observincia dos principios norteadores da Administracio Publica,
prestar apolo na formulagio de planos ¢ programas de politicas publicas, de orientacio,

plancjamento, coordenacio, supervisio ¢ execugdo de tarefas relativas i pasta ¢ outras

correlatas.

VIII) Cargo: Gestor do Programa Bolsa Familia
Referéncia: CCA- Cargo Comissionado Administrativo
Estrutura: Sccretaria Municipal de Administracio
Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: 1 (um) salitrio-minimo nacional vigente
Requisito:Ensino Médio completo ou Ensino Supetior em qualquer drea de formacio
Atribuicdes: coordenar a interlocucio cnt:ré o Municipio, o Ministério da Cidadania ¢ o
istado; cadastrar as familias, evitando que as que estio em condigio mais vulnerivel
deixemn de receber e que outras, com perfil inadequado, recebam:; apropriat-se de todos os
detalhes sobre o funcionamento do Bolsa Familia e do Cadastro Unico, buscando conhecer
a integra da legislacio referente ao Programa Bolsa Familia e a0 Cadastro l::n.icu; manter
atualizado o banco de dados das familias beneficiadas; articular intersctotialmente a gestao
do DBolsa Familia e as dreas de Assisténcia Social, Educacio e Saude para o
acompanhamento de condicionalidades, assegurando que todas as familias pobres tenham
acesso a esses servicos; coordenar a execucdo dos recursos transferidos pelo Governo
Federal para melhoria da gestio local do Programa Bolsa Familia; coordenar a interlocucio

com os membros da Instincia de Controle Social (ICS), garantindo-lhes o

acompanhamento ¢ a fiscalizacdo das acbes do Programa na comunidade; coordenar 3
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com o objetivo de melhor adequa-los aos usuarios; promover acdes intersetoriais com
organizagdes governamentais e nio governamentais existentes na comunidade para o
enfrentamento dos problemas; estimular e desenvolver oficinas sociais — educacionais
através de grupos voltados a recuperacio de autoestima, troca de experiéncia, apoio mutuo,
cuidado proprio, rcinserio familiar e comunitaria; mapear ¢ referenciar as familias cm
situagiio de vulnerabilidade social dentro de Servico de Protecio Social Basica ¢ do Servico

de Protegio Social Especial.

IX) Cargo: Assessor Técnico
Referéncia: CCE~ Cargo Comissionado Especial
Estrutura: Secretaria Municipal de Satde
Quaantitativo: 01 (um)
Subsidio: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Requisito:Graduacio em Direito

Atribuigdes: analisar e executar as atividades em assuntos de interesse da Administracio
Municipal, ze]m: pela observancia dos principios norteadores da Administragio Publica,
prestar apoio na formulacio de planos e programas de politicas publicas, de orientacio,
planejamento, coordenagio, supervisio e execucdo de tarefas relativas 4 pasta e outras

correlatas.

X) Cargo: Coordenador do Centt'o de Especialidades Odontolégicas (CEQ)
Referéncia: CCA- Cargo Comissionado Administrativo

Estrutura: Secretaria Municipal de Saide

Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: R$ 2.500.00 (dois mil e quinhentos reais), acrescido de 20% (vinte por cento) de

adicional de insalubridade
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Requisito:Curso  Superior em Odontologia ¢ registro no Consclho Regional de
Odontologia.

Atribuigdes:planejar, organizar, coordenar e dirigir as atividades do Centro de
Lispectalidades Odontolégicas, a fim de que scja oferccido um atendimento eficiente a todos
os cidaddos; controlar as atividades desenvolvidas de todos os profissionais atuantes no
Centro de Especialidades Odontologicas; estabelecer rotinas para o bom funcionamento do
orgio e a eficiéncia operacional, administrativa e financeira do mesmo; planejar e organizar
as geréncias da instituicdo, no 4mbito municipal; supervisionar o desempenho das questoes
burocraticas ¢ administrativas da instituicio, no ambito municipal; claborar relatdrios
técnicos € emitir pareceres em assuntos de natureza administrativa; avaliar ¢ acompanhar
desempenhos funcionais; comprometer-se com principios éticos e morais em todas as

atividades atinentes a sua fungio.

XI) Cargo: Coordenador de Maquinas Agricolas
Referéncia: CCA— Cargo Comissionado Administrativo
Estrutura: Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio Ambiente
Quantitativo: 01 (um)
Subsidio: R$ 2.000,00 (dois mil reais)
Requisito: Ensino Fundamental Incompleto
Atribui¢des: coordenar o uso das maquinas agricolas pertencentes a Secretaria Municipal
de Agtricultura ¢ Meio Ambiente; controlar o uso de combustiveis visando o nao
desperdicioydeterminar a realizagio de reparos nas maquinas agricolas sempre que

necessario; evitar o desgaste excessivo das maquinas, determinando a realizacio de reparos

preventivos; acompanhar o uso das maquinas agricolas pertencentes ou locadas ao
municipio visando evitar 0 mal uso ou deterioragio, ficando obrigado a apurar possf):c{s

[ /“:
f/é

irrcgularidades; realizar outras atividades corrclatas ou afins.

IX) Cargo: Assessor Téenico

(’/
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Referéncia: CCli- Cargo Comissionado Especial

Estrutura: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sio José
do Cal¢ado — IPESC.

Quantitativo: 01 (um)

Subsidio: R$ 2.500,00 (dois mil ¢ quinhentos reais)

Requisito:Graduagio em Direito

Atribuigdes: analisar e executar as atividades em assuntos de interesse do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sao José do Calcado — IPHSC,
zelar pela observancia dos principios nortcadores da Administracio Piblica, prestar apolo
na formulagio de planos e programas de politicas publicas, de orientagio, plancjamento,

coordenago, supervisio e execucio de tarefas relativas 3 pasta e outras correlatas.
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