PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO fES.

LEI N°2.207/2021

"Dispbe sobre a realizagio de estigio ¢ criagio de 01
(uma) vaga de esiagidrio na Procuradoria Juridica do
Municipio de Sao José do Calcado/ES.”

) Prefeito do Municipio de Sio José do Calcado, Estado do Espinto Santo, no uso de
s atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢ ele SANCIONA

sepuinte

Artigo 1°, Fics criada U] (uma) vaga de estagiirio na Procuradoria Juridica de Sio Jose do
Caleado, sendo gue o estagio obedecetd 10 disposto nest Lei

§ 1%, () esrigio € ato educanvo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de mabalho,
que vish 4 prepangio par o trabalbio produtivo do educando gue estefa frequentando o ensing
repular erm insuangoes de educaciio supenior em Direito,

§ 2°. O esumigio furmmdupminmw&agégitndnmm:ﬂumqmmﬁudndc
cOmpeIencias propriss da stividade pmﬁssiaml ¢ i contextualizagio curricular, oljetivando o
desenvolvimento do educando pars a vida cidadi e para o trabalho.

§ 3" A redlizacio de estigio, NOS tEXmMOs desta Let, aplica-se 4 todos os estudantes regulnrmente
matriculados em cursos superiores crm Dircito no Pals, autodzados ou reconhecidos, na forma
i lesstagiar splicivel.

Artigo 2°. Para o8 fins desta Lel considera-se:

| - pare concedente: O Poder Executive Municipal;
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PREFETTURA MUNICIFPAL DE 830 JOSE DO CALGADO /E5
[l - instituiglo de ensino: institulces de educacio supenor com formacio em direito

Attipo 37 O pstagio de que trata et Lei podera ser

| - obtiestoro: € aquele definida como til no projett do curse, cujn CALEA horana é requisito
pLe HPEOVAGAT € ahtencio de diploma;

(1 nio obrgatdrin: € squele desenvolvido coma atividade opaional, actescida d carga horirin

regruilar ¢ obrgaiis,

Artigo 4°. O estaglo, nao cria vinculo empregaticio com @ Administracio Publics, devendo ser
phservados a8 Beguinics e uisitos;

I - murriculs e frequéncis regular do educando em instituigio de ensino devidamente
convertada e reconhecida pela parte concedente;

[l . celebracis de termo de compromisso entre O educando pu seu representante legal, pelos
representantes legus da parte concedente do estagio e da insanuigio de ensing,

(11 - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estiglo € aquelas previstas no feamo
di compromisso.

§ 1". () Termao de Comprarmisgo sera penodicamente renavado, anual ou semestral, conforme
keja o curso frequentado pelo estagiano.

§ 2% O plano de atividudes do estagidrio, elaborado em acordo das 3 (irés) partes 4 que sc
refere o ineiso 1T deste artigo, serd incorparada a0 termo de compromissa por meio de adinvos
i medida que for avaliado, rogressivameniie, O desempenho do estudante.

Artigo 6°. Compete i pane concedente interessada na cONERtagao do estug
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PREFEFTURA MUNICIPAL DE A0 JOSE DO CALCADO JES
(1| - ofertar insmlagoes que renham condigoes de proporcionar 80 educando atvidades de

aprendizagen soctal, pmﬁmunnl ¢ culrural;

[V - indicar scrvidor de seu quadro de pessoal, com formacin ou experiencis profissional na

jrew de conhecimento desenvolvida no cumo do estagiano, pard OTENLAr € SUPErvISInNaL

V - por ocasiio du desligamento do eStaglAnio, COITEgar certificadn de realizacao dos estigio com
ddicagio resunuda das atividades desenvolvidas, dos periodos € da avalugio de desempenho,
ey ufe 30 (o) dins,

V1 - maniet i disposicio da fiscalizacio documentos que comprovem a telacio de estago;

V11 - eaviar o institicio de ensino, com p::iudindnd: mintrma de U6 (sels) meses, relatario de
Jtividades, com vista obggarona 4o estagino.

Artigo 7" A jornada de atividide em esmglo serh de

| 5 (cinen) horas dikeas € 25 (vinte ¢ ANCO) horas Semanais;

§ 1. A mengiio dn iomads deverd constar do feEma de compromisso € deverd ser compativel

com as atvidades escolares € COM o horatio de funconamento do orgios

§2. E responsabilidade da instituicio de ensingd comunicar A parte concedente do estgio, NO
infcio do perdodo lenve, a8 datas de realizacio de avaliaghes escolares ou yeademicas.

Artigo B, Nil hipotese de estigin obngatono o nido obrigatdno, o eptagidnio fard jus &

{ - bolsa de estago, 0O valor de RS 750,00 (setecentos e cinquents feals) MENSALS, conforme
jornads de atividade prevists, pam esrudante de nivel supenor.

§ 1% A concessilo dos beneficios relacionados nd caput, enfre OUETOS, nilo caractenza vinculo
emptegatoo.

§ 2° Se o estigo fur extinro antes 4 (ErMIn0 de sua vigéneia, 0 pedido do estudante ot peli
acotrencia dis hipdteses previstias nos incisos 111 ¢ TV do are. 13, o estagiino perderd 08 di
recesso ainda nao usufruidos, sendo vedada # indenizagio pelo valar correspundents.

§ 3", Nio |uuﬁp:rﬂ:pqindusvdn:cndnﬂvnsi bolsa de estagio, 0 eSRICAIRTGH ot
cargo ou fungio 18 administragao publica municipal direts € mdirem.
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PREFIITIRA MUNICIFAL DE SAQ JOSE DO CALCADO i
§V. A« ncersio dos beneficios relacionados no caput, CALEE OULAS, nio caracteiza vinculo

Erpregancio;

§ 2. Se o estigiv lor exanio antes do término de sua vigencia, 4 pedido do estudante ou pela
noorrencla das hipoteses previstas nos Incisos {11 e 1V do arr. 13, 0 estagiano perderi 08 dias de
recess ainda nio ssufruldos, sendo vedada a indenizacio pelo valag correspondente,

§ 37, Nio farh jus i pervepeio dos valores relativos i bolsa de estigio, 0 estudante que EXErEET
curpo bu fungdo na adnunistragio publics municipal dircta ¢ indireta.

Artigo 9°, E usseguradi 10 cstagidrio, sempre que O estdgio tenha duragio iggual ou superior 4 |
() ane, perodo de recesso de 30 (crinta) dias, a ger gozado preferencialmente durante suad
ferius encolates.

§ 1", O recesso deverd ser remunerado quando O estagiario receber bolsa ou outra forma de

CONEEpPIes eitae L

§ 2". Oy dins de recesso previstos neste artigo serio concedidoy de maneira proporcional, nos

cnsos de 0 estamo ter dumedo inferiot a 1 (um) ano.
Artigo 10, () esmgiino deveri registrar, através di melo adomdo, diarigmente su frequencia.

Artigo 11. O pagamento da bolsa de estigio serd cfenmdo mensalmente atraves de recursos
reamentarios propros da Prefeituri.

parigrafo unico. O pagamento dar-se-i de forma especifica, sem que iss0 crie vinculo
empregmticio, de qualquer natuseza OU para qualquer fim, entre o estmgidrio € 4 Administragao
Priikliea.

Artlgo 12. () estigio, como 410 educativo escolar supervisionado, deveti ter acompy
dic supervisor da parte concedente, indicado nos emos do art. Tyi¥
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PREFETTURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALLADO /ES.
§ 1% A comprovacio ds supervisio far-se-d mediante os vistos nos relaheios tefendos no

netne VI de caput do art. 7 desta e e por mengao de uprovagio final.

§ 2", S0 obrgagaes do supervisor do estagi;

| - proporcionar so educindo 8s condiches para o exeseicio das atividades de aprendizado
profissional, soctal ¢ culturaly

I - acompnahar o desempenho dos esmgiarios, zelindo pela correlacin das atividades por eles
Jesenvolvidis ¢ aquels previstas no Teomo de Compromisso,

[] - nrientar o estaglinio sobre:

1) sl conduta pm!’inmnul;

) # necessidade de mgilo acerca das informacoes, faws e documentos de que venha n fer
conhecimeno em decorténcia do ESTARIO,

¢] us normas internas da parfe concedente;

4 a utilizacio da "internet” € do correio clemrdnico restrits A8 necessidades do estagio;

[V _ informa 40 Grgio competente da parte concedente sobre evenmais condutas inudeguadas
do estagiito, descumprimento de obrigagoes sssumidas ¢ falms injustificadas, entre QUETON

EVENLDA,

v . yelar pela assiduidade ¢ pontualidade do esmgiino ¢ pelo cumprmento da jomada de
cstagog

VI - organizar a escila de recesso dos esmgiarios sob sus responsabilidade:

Vil - encaminlir a0 Grglo competenie da parte concedente, o cada U6 (seis]) meses do

celatiirio de atividades exeradas no estigio elaborado pelo esmgianio,

Artigo 13, O rermuno do estigio verifica-se!

I-qumtducxpmdcrupmotkduﬂ;iﬁmﬁ!mnnT:mmd:C! 90 ou quando
arnpdo o limdee de 02 (anos) o que se refere o caput do art, 5° desta Let:

1 - pels conclusio ou interrupcio do curso frequentado na INSULUICAO de ensino;
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PREFEITURA AMONICTPAL DE S0 JOsSE DO CALGCADG /BS
(11 - pela verificagio da ocorréncia de inobservincia A norma ou regulamento Intermno i

inidade onde ¢ realizado 0 estagio;
IV - pels ausencia injustificada em periodo jgual ou superior 1 03 (rés) dias, consecunvos o

iy, 1) MEK,

V - 4 pedido do estagiinio ou da mstituicao de ensino.

Artigo 14, Fica sutorizado o Poder Executivo 8 cobrr as despesas com a execucio desta Lot
( omplementar, podendo suplementar € cnando dotagio orcamentaria (Caso Necesaino) no
arcamento de 2021, bem como promover a8 devidas sdequagdes i Lei de Diterrizes

Orcamentirmas ¢ Plano Plurianual do excrcicia Vigente no Gue e fizerern pertnentes.

Artigo 15, Fata Lei Complementat entea €m vigor na dam de sua publicagio, revogadas A5

disposigoes e conTrano.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Galnnete do Prefeito Musicipal de Sao José do Calgado, Hsado der Espinto Santo, zos doee
(12) dius do mes de pncn‘n(lﬂ'lldnmﬂduduiinﬂlr inte & um (2021),
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