Prefeitura Municipal de Sdo josé do Calgado - ES
LEI N° 1961/2015.

“Auntoriza Contratagdes Tempordrias para atender as Secretdrias Municipais:
Educsgdo; Assisténcia Social; Transporte Obras e Setrvigos Urbanos;
Agricultura ¢ Meio Ambiente; Esporte, Cultura, Turismo e Antidrogas.”

A Prefeita do Municipio de Sdo José do Calcado, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legzals, faz saber que a Cimara Municipal APROVOU ei:la.ﬂ.&;NCIONA a seguinte Lel.

Art, 1°, Fica o Chefe do Poder Executivo Mumrjpai a.um.tl.zadg 8 =fetu9.; contratacoes temporirias para atender
as Secretarias Municipais acima mencionadas; pelo periodo de 04/ Bl I’EOI‘G a 3‘0/ 12/2016, dz seguinte forma:

01— Secretaria Municipal de Educagiio Mw

I-- Atendentes de Creche: LERRL,
a) 10 (dez) Atendentes de Creche: para atender as C;rcchcw, da Sede e dos di i '=com carga horaria de 40
(queventa) horas semanals, percebendo o vegelmente cL K$ 788,00 (setecgntos (3 uftenta e oito reais) mensais,

ou saldrio vigenre do ano, £3 =
e B e X
- Monitores de Telecentos: o By Sy | '.'F .

a} 10 (dez) Monitores de Ioformaética, pata itindes os téecentros daSede eﬁos Distritos, com carga horéra
de 40 (quarenta) horas .emanss, percebende o'véadinientd de R.$ 788,00 (sctecentos € oitenta e oito

reais) munsais, ou salado vigente <o ane ‘
iu i
IIT - Fiscais de dnibus: Eﬂ
a) 10 (dez) Fiscais, responsaveis pelo acompanhamento de ilunos nos 6nibus de Transporte Escolar, de
acordo com a instrucio de servicos n® 026 de 15 dle absil de 2005 (DETRAN-ES), com carga horiria de
40 (quarenta) horas semanas, percebendo o vencimento de R§ 738.00 (setecentos e oitenta e oito reais)
mersais, ou saldrio vigenre do ano

IV - Auxiiiares de Sala de Aula:

a) 10 (dez) Auxiliares de salu de Aula, para awender as escolas do nosso Municipio e para viabilizar a
permanéncia dos alunos, com carga hordna de 40 (quarenta) horas semanais, percebendo o veucimento de
RS 788,00 (setecentos e vitenta e cito eeais) mensas, ou saldrio vigente do ano.

V - Merendeiras:

a) 10 (dez) Merendeiras, para atender as escolas = creches dos distritos e sede, com catga hotdra de 40
qumcnw- horas semanos s cebendo o vencimento de RS 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais)
mensais, ou saldeio vigentc do ano.

V1 - Movoristas:
a) 10 (dez) Motosiswas, pars zrender a demandas de alunos matriculados nas redes de ensino municipal
e estadual, referente 4 zone rural, com carga Lorins de 40 quurentz) hozas semanais, percebendo o
vencimento de R$ 792,00 (setecentos e soverir dois reais) mensais,

VII -Tutora para ULBRA:

a) 01 (awaa) Tutors para ULBRA, Gradusgio Superior, com carga horaria de 25 (vinte cinco) horas
semanais, percebeaco o vencmente de BY 783,00 (setecentos e oitenta e oito reais) mensais.
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Prefeitura Municipal de Sao José do Calcado - ES
02— Secretaria Municipal de Assisténcia Social - (Periodo de 04/01/2016 a 31/12/2016).

I- Programa Alta Complexidade:

a) 01 (um) Psicologo, para exercer suas anvidades junto 2 equipe do Programa Alra Complexidade, cumprindo
jornada de trabalho de 30 (tmnta) horas semanais, com remuneracdo de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos
reais) mensais.

b) 01 (um) Assistente Social para exercer suas atividades junto a equipe do Programa Altas Complexidade,
cumpriado jornada de trabaiho de 20 (o) horas semanpats, com remuneragio de R$ 1.200,00 (hum mil e
duzentos reais) me 5o,

¢) 01 (um) Orientador Social, para exercer suas advidades junto a equipe do Programa Altas Complexidade,
curprado jornada de waballio de 20 (quarents) horss semansis, cotn remuneracao de R$ 788,00 (setecentos
oitenta oito reais) mensiis, ou salaric vigente do ano,

II- Servico de Conviveéncia e¢ Forualecimento de Vinculos — SCFV “Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo™

a) 01 (um) Coordenadoces, cumprindo jormada de wabaihe de 40 (quarenta) horas semanais, com
remuneragio de RS 1.200,00 (hem mil duzentos reais) mensais.

b) 08 (oito) Orientadores Sociais, para atuar no “SCFV”, cumpando jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, com zemuneracio de R:b 788,00 (sciccentos e oitenta ¢ 0ito reais) mensais, ou salaro vigeate
do #no.

I~ Programa “INCLUIR":

J.J‘-\
[ a)- 01 (um) Assistentes Social, para EXEICET suas attvidades do Programa “INCLUIR” do Governo
-E-stadual, conforme a Resolucio da Comissao Intergestora Bipartite-CIB/ES n® 122 e a Resolugio do Conselho

Estadual de Assisténcia Soclal-CONTAS/ES n° i 27, ambas de 04 de novembro de 2011, que pacmua e aprova,
respectvamente, o Programa “INCLUIR”, cumprindo jornade de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, com
lu..tmlntrﬂgau de RS 1.200,00 (um mil ¢ duzentos reais) mensais,

b}« 01 (um) Psiclloga. para exercer suas auvidades do Programaz “INCLUIR” do Governo Estadual,

conforme a Resolugio da Co iergestora Biparte- L,US/IZS n” 122 e a Resolucio do Conselho Estadual
de Assisténcia Social-CON

l.‘ 227, arubas de U4 de novembro de 2011, que pactua e aprova,
respectivaments, o FPrograny
remuneragao de RS L200,00 (um wil ¢ duzentos reals) menius,

VU cmprnda jornads de izabalho de 30 (rtinta) horas semanais, com

frd

¢)-01 (um) Assisiente Ad.nis H-T!ri.'l'.!‘. o, para exercer suas arvidades co Programa “INCLUIR” do Governo
Ewudml, conlorme a Resulugio & Jrery :

Estzdual de Assisténcia Scetal- uU NEAS/ES n* 227, ambas de 0 de novembro de 2011, que pactua e aprova,
respectivamente, o Prograra “INCLU 1}? cumnprindo iorasda de trabalho de 40 (qu'\rent.l) horas semanais, com
rernuneracao de R$ 788,00 (setecentus ¢ oitenta e vito reais) mensats, ou saldrio vigente do ano.

d)- 01 (um) Merorista, para exereer suas acvidades do Programa “INCLUIR” do Governo Estadual,
/ i

confome a Resolugic ds Conussio Inwrgestora Bipurare-CIB /ES a® 122 ¢ a Resolugio do Conselho Estadual

de Assisténcia Social-CONEAS/ES o 227, ambas de J4 de novembro de 2011, que pactua e aprava,

respectvamente, o Programs INCLUIRY, cumprindo jornada de wabalho de 40 (quarenta) horas semanais,

remuneracio de RE 788,00 (serecentng e oitenta ¢ oito reais) rmensats, ou salino vigente do ano.
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Prefeitura Municipal de Sdo José do Calgado - ES
IV~ Programa “CRAS”, Centro de Referéncia em Assisténcia Social:

a) 01 (um) Assistente Social
jornada de rrabalhe de 20 [mi

reais) mensais,

ca arendimento especifico do Programa Bolsa Familia - IGD-PBF, com
o) horas semanals, com a remuneracao de R$ L.200,00 (hum mil duzentos

b) 05 (cinco) Orientador Sucial, para atendiizenio no CRAS, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas sernanais, com remuneracio de R§ 788,00 (setecentos ¢ citenta e oito reais) mensais, ou saldrio
minimo vigente do anc.

c) 01 (um) Coordenador, paza atendimento no CRAS, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, coin remuneracio de RS 1L.200,00 (hum mil duzenrws reais),

d) 02 (dois) Prefissionais de nivel médio ou wuiversitdrio em Educagido Fisica, para atendimento no
CRAS, cumprindo jornada de trabatho de 40 (guareata) horas semanais, com remuneracio de R$ 788,00
(setecentos ¢ oitenta ¢ cite reais) mensais, ou salirio minimo vigente do ano.

V- Programa “CREAS", Centro de Referéncia Hspecializado de Assisténcia Social:

a) 01 (Assistente Sociul), purs arendimento 2o CREAS, cumprindo jornada de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais com a remunencin Jx BS 1.200,00 (buas mil duzentos reais), mensais.

b) 01 (Psicélogo), pats ateadimento as CREAS, cumprindo jorada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais,
com retnuneracio de RS L200,00 (hum mii duzenwos reals), mensais,

wreadimesio no CREAS, enmprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta)
Cue RS TREOE (setecenios ¢ citenta e oito teais) mensais, ou saldrio

¢) 01 (um) Orientedor 5 scia
horas semanas, com remu
minimo vigen-e du ano.

d) 01 (Pedagoga), pury arendimentc no CREAS, cumpnndo jornada de trabalho de 25 (vinte cinco), horas
semanais 2 remunetacac de B 1.200,00 (huem mil duzenios reais), mensais.

e) 01 (um) Advogado, para wender no CREAS, com carge horana de 20 (vinte) horas, semanais, percebendo o
veacimento de R$ 2.000,00 (dois mil reais), mensas,

) 01 (um) Ceordenador. pars areader no CREAS, com cirge horisie de 40 (quarenta) horas, semanais com a
remuneracio de RS 1.200,00 (hum md cuzenitos reais),

03— Secretaria Municipa! de Tspoite, Culmura, Turisto ¢ Antidrogas (Periodo de 05/01/2016 a
31./12/2016),
a) 01 (um) Coordenador, pon stender as anvidades dos alunss de Capoeira, cumprindo jornada de trabalho de

30 {teina) horas semanats, o cio de 798,00 (setecentos e oitenta e oito reais) mensais, ou saldrio
minino vigente do ano.

remunEra

b) 01 (um) Instruaror do Educacio Fisiea, con carso supenor em Educagic Fisica, para prestar assisténcia aos
alunos na Academis da Prag. baudiavel, cumipsindo joimmsds de waabalho de 40(guareata) horis semanais e
percebendo o vencitmento de R$ 1,200,606 wn mil ¢ duzentos reais).
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Prefeiura Municipal de Sio José do Calgado - ES

— Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servicos Urbano riod 04/01/2016 a
31/12/2016).

a) 01 (um) Cadista, para execugio de plentas ¢ desenhos, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais,
com. remuneracio de RS 788,00 (setecentos e vitenta ¢ oito reais) mensais, ou salirio mintmo vigente do ano.

- Secretaria Municipal de Adminisiracio (Petiode
a) 01 (um) Agente de Crédito, para atender a agéncia do NOS30O CREDITO, com carga hordria de 40
(quarenta) horas semanais, com reuneragao de R 5 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais) mensais, ou
salario minimo vigenre do ano.

b) 01 (um) Gestor de Convénio, para uterer a arividades na Secretaria Municipal de Administracio e
convénios, com carga hordria de 40 'quarents) horus semanals, com remuneracio de R$ 1.800,00 (hum mil
oitocentos reais) mensais, ou salario mimmo vigeare do ano.

¢) 02 (dois) Auxiliar de Servigos Gerais, para atender Secreraria Muaicipal de Admiastragio, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanals, com remuneracio de R$ 788,00 (setecentos e oitenta ¢ oito
reais) mensais, ou salirio mintmo vigente do anc.

d) 03 (trés) Atendentes de Correios, para exercer as atividades nos Postos de Correios e Telégrafos dos
Distritos, com carga hordria de 40 (quareats) horas semanals, com refuneragio de R$ 788,00 (setecentos e
oitenta e oito reais) mensats, ou salirio minimo vigente do ano.

06_—_ Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente (Periodo_de 04/01/2016 a
31./12/2016).

a) 02 (dois) Operadores de Maguina Pesada, com carge horira de 40 (quarenta) horas semanais, com

retnuneracio de R$ 906,77 (novecenios « seis reals @ setenia seis centavos) mensais.
Ast. 2°. As despesas decorrentes desta Let advizio da Jotsgio orcamentiria das Secrerarias Municipais.

Act. 3°. O recolhimento 2 druls de conmbuicho previdenciiria serd procedido 2o Regime Geral de Previdéncia
Socal.

Act. 4°. Esta Lei earza em vigor na dara de sua publicugio, tevogando as disposigoes em conraro.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gebinete da Prefeita Muncipal de Sao Jose do Caleado. Estada do Espinto Santo, acs vinte nove [29)
dias do més de dezembro (12) do anc de dois mil & quinze 2015).

R

LILIANA MARIA REZENDE BULLUS
PRESEITA MUNICIPAL
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