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LEI N°1.943/2015.

“INSTITUI 0 PROGRAMA “NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF’ NO
AMBITO DO MUNICiP10 DE SA0 JOSE DO CALCADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Prefeita do Municipio de Sao José do Calgado, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicées
legais, faz saber que a Cimara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica instituido o programa “NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF’, no dmbito do
Municipio de Sdo José do Calgado-ES, com o objetivo de ampliar a abrangéncia e o escopo das a¢des da
atengdo basica, bem como sua responsabilidade, apoiando a inser¢do da estratégia de Satde da Familia na
rede de servicos e o processo de territorializacio e regionalizag¢do a partir da atengao basica.

Art. 29 - Estabelece que o “NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF”, constituido por equipe
composta por profissionais de diferentes areas de conhecimento, atuem em parceria com os profissionais
das Equipes de satide da Familia, compértilhando as praticas em saide no 4mbito municipal e territdrios,

atuando direitamente no apoio as equipes.

Art. 32 - Para o desenvolvimento a atendimento do “NUCLEQO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF”,
fica autorizado o Chefe do Poder executivo Municipal, a contratar por tempo determinado, pelo Regime
Geral da Previdéncia, profissionais de salde, para atender necessidades do programa, nos termos da
Constituicdo da republica Federativa do Brasil e de outras legislagdes pertinentes, ficando criados, os
seguintes cargos e vagas da drea profissional afim, com a carga hordria e remuneragao assim definida:

01- Terapeuta ocupacional - NASF - nivel superior - 40 horas semanais, com remunera¢ao
de R$ 1.532,00 (hum mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade;

02- Assistente Social - NASF - nivel superior - 40 horas semanais, com remuneracao de R$
1.532,00 (hum mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade;

03- Profissional da Educacdo Fisica - nivel superior - 40 horas semanais com remuneragao
de R$ 1.532,00 (hum mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade;

04- Nutricionista - NASF - nivel superior - 40 horas semanais com remuneragdo de R$

1.532,00 (hum mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade.

§1°- O periodo de contratagdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por ato do Chefe do

poder Executivo Municipal.
§2°- Os profissionais para atendimento do “NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF", deveréo

estar habilitados para atuar na drea da satde publica.
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§32 As atribuigbes dos cargos sao as estabelecidas na Portaria GM 154, de 24 de janeiro de 2008, editada
pelo Ministério da Sadde e demais legislagdes posteriores.

Art. 42- O Chefe do Poder Executivo Municipal, objetivando ao atendimento do “NUCLEO DE APOIO A
SAUDE DA FAMILIA - NASF”, podera firmar Termo de Convénio, Ajustes, Acordos e outros que se fizeram
necessarios para o desenvolvimento do mesmo, com qualquer esfera de Governo, inclusive com outros
Municipios.

Art. 52 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo a conta do orgamento oriundo de
Convénios/Repasses do Ministério da Salde ao Fundo Municipal de Satide de Sdo José do Calgado-ES

Art. 6°. Fica ainda o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sdo José do Calgado, Estado do Espirito Santo, aos vinte e dois
(22) dias do més de julho (07) do ano de dois mil e quinze (2015).

LILIANA MARIA REZENDE BULLUS
Prefeita Municipal
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InstrTuTo DE PREVIDENCIA DOS ServIDORES Do MunicipIo DE SA0 Ga

BRIEL DA PALHA

)RIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°003/
2014
Publicacio N° 21641

~ONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores
SUblicos do Municipio de S@o Gabriel da Palha.

CONTRATADA: I. F. GARCIA E CIA LTDA.
CONTRATO No: 003/2014.

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Assisténcia e Consul-
toria de Investimentos no acompanhamento da carteira
de investimento, com o objetivo do cumprimento da Meta
Atuarial e da Politica Anual de Investimentos - PAL, em
conformidade com a legislagao.

FUNDAMENTO: Artigo 57, IV da Lei 8.666/93 de 21/06/1993
e suas alteracBes, Processo Administrativo no 074/2015 de
10/06/2015.

vValor Total: R$6.745,68 (seis mil, setecentos e quarenta e
cinco reais e sessenta e oito centavos)

VIGENCIA: Sera de 12 (doze) meses contados a partir da
data da assinatura do presente Termo.

DATA: 01/08/2015.

S3o Gabriel da Palha, em 10 de Agosto de 2015.

ALDIVINO ANTUNES PINTO
Diretor-Presidente

S30 José do Calgado

PREFEITURA

LEI N°1943/2015
publicagdo NO 21656

LEI N° 1.943/2015.

“INSTITUI O PROGRAMA “NUCLEO DE ApoI10 A SAUDE
pa FamiLia — NASF’ NO AmBITO DO MUNICIPIO DE SAo
JosE po CaLcapo E da outras providéncias”

A Prefeita do Municipio de S&o Joseé do Calcado, Estado do
Espirite Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a

seg te Lei.

Art.=° - Fica instituido o programa “NUCLEO DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA - NASF”, no &mbito do Municipio
de S3o José do Calcado-ES, com 0 objetivo de ampliar
a abrangéncia e 0 escopo das agbes da atencdo bdsica,
bem como sua responsabilidade, apoiando a insercdo da
estratégia de Salde da Familia na rede de servigos € O
processo de territorializac@o e regionalizagdo a partir da
atencdo basica.

Art. 29 - Estabelece que O “NUCLEO DE APOIO A SAU-
DE DA FAMILIA - NASF”, constituido por equipe com-
posta por profissionais de diferentes areas de conhecimen-
to, atuem em parceria com oS profissionais das Equipes de
satde da Familia, compartilhando as praticas em salde
no ambito municipal e territorios, atuando direitamente no

apoio as equipes.
Art. 3° - Para o desenvolvimento 2 atendimento do
“NUCLEO DE APOIO A sAUDE DA FAMILIA - NASF",
fica autorizado o Chefe do Poder executivo Municipal,
a contratar por tempo determinado, pelo Regime Geral
da Previdéncia, profissionais de salide, para atender
necessidades do programa, nos termos da Constituigdo
da replblica Federativa do Brasil e de outras legislagbes
pertinentes, ficando criados, 0s seguintes cargos €

vagas da area profissional afim, com a carga horaria e
remuneracdo assim definida:

01- Terapeuta ocupacional - NASF - nivel superior = 40
horas semanais, COM remuneragao de R$ 1.532,00 (hum
mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubri-
dade;

02- Assistente Social - NASF - nivel superior - 40 ho-
ras semanais, com remuneracao de R$ 1.532,00 (hum mil
quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade;

03- Profissional da Educagéo Fisica - nivel superior
_ 40 horas semanais com remuneragao de R$ 1.532,00
(hum mil quinhentos trinta dois reais) mais 20% de insa-
lubridade;

04- Nutricionista — NASF - nivel superior — 40 horas se-
manais com remuneracdo de R$ 1.532,00 (hum mil qui-
nhentos trinta dois reais) mais 20% de insalubridade.

§1°- O periodo de contratacdo sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por ato do Chefe do poder
Executivo Municipal.

§2°- Os profissionais para atendimento do “NUCLEQ DE
APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF”, deverao estar
habilitados para atuar na drea da salde publica.

§390 As atribuicbes dos cargos sdo as estabelecidas na
Portaria GM 154, de 24 de janeiro de 2008, editada pelo
Ministério da Saude e demais legislagdes posteriores.

Art. 4° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, objetivando
ao atendimento do “NUCLEOQ DE APOIO A SAUDE DA
FAMILIA - NASF”, podera firmar Termo de Convénio, Ajus-
tes, Acordos e outros que se fizeram necessarios para o
desenvolvimento do mesmo, com qualquer esfera de Go-
verno, inclusive com outros Municipios.
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