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LEI N° 1.275/2005

“AUTORIZA A CONTRATACAO DE EQUIPES DA
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E DO
PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS — ESF/PACS
E DE GERENTE MUNICIPAL”

O Prefeito Municipal de Sao José do Calgado, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU ¢ ele SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a contratar Médicos,
Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Agentes Comunitarios ¢ Gerente,
integrantes das Equipes da Estratégia de Saude da Familia-ESF e do Programa
de Agentes Comunitarios de Saude, pelo periodo de 12 (doze) meses, com
efeito retroativo a 15/01/2005, renovavel por igual periodo, de acordo com a
necessidade para implementagéo destes Programas, da seguinte forma:

a) 04 (quatro) Médicos Generalistas, para a fungio de Médico de Familia,
com dedicagio em tempo integral, cumprindo jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais ¢ percebendo o vencimento de R$1.773,34
(um mil, setecentos e setenta ¢ trés reais e trinta e quatro centavos)
mensal. acrescido de 30% (trinta por cento) de gratificag@o, nos termos
do disposto do art. 5° da Lei Municipal n° 1059/2000, e de 20% (vinte
por cento) de adicional de insalubridade, calculados sobre o
vencimento base:

b) 04 (quatro) Enfermeiros, com dedicagdo em tempo integral, cumprindo
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais ¢ percebendo o
vencimento de R$ 893,34 (oitocentos € noventa € trés reais e trinta €
quatro centavos) mensal, acrescido de 30% (trinta por cento) de
gratificagdo, nos termos do disposto do art. 5° da Lei Municipal n°
1059/2000, e de 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade.

calculados sobre o vencimento base;
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c) 04 (quatro) Auxiliares de Enfermagem, com dedicagio em tempo

integral, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
e percebendo o vencimento de R$333,34 (trezentos e trinta e trés reais e
trinta e quatro centavos) mensal, acrescido de 30% (trinta por cento) de
gratificagdo, nos termos do disposto do art. 5° da Lei Municipal n°
1059/2000, ¢ de 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade,
calculados sobre o vencimento base:

d) até 02 (dois) Odontologos, com dedicagio em tempo integral,

e)

cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e
percebendo o vencimento de R$ 925,00 (novecentos ¢ vinte e cinco
reais) mensal, acrescido de 30% (trinta porcento) de gratificagdo, nos
termos do disposto do art. 5° da Ler Municipal n® 1059/2000, e de 20%
(vinte por cento) de adicional de insalubridade, calculados sobre o
vencimento base;

at¢ 02 (dois) Auxiliares de Odontologo, com dedicagdo em tempo
integral, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
e percebendo o vencimento de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais)
mensal, acrescido de 20% (vinte por cento) de adicional de
insalubridade, calculados sobre o vencimento base, observando-se,
sempre, 0 piso salarial minimo;

27 (vinte e sete) Agentes Comunitarios de Saide, com dedicagdo em
tempo integral, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e percebendo o vencimento de R$ 260,00 (duzentos e sessenta
reais) mensal, acrescido de 20% (vinte por cento) de adicional de
insalubridade, calculados sobre o vencimento base, observando-se,
sempre, o piso salarial minimo;

g) 01 (um) Coordenador Geral das equipes. denominado Gerente

Municipal da Estratégia de Saude da Familia-ESF, com dedicagio em
tempo integral, cumprindo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e percebendo o vencimento de R$ 1.350,00 (hum mil
trezentos e cinquenta reais) mensal, podendo ser designado servidor,
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com a opgdo da remuneragdo do cargo ou da gratificagdo de até 40%
(quarenta por cento) do vencimento base.

Paragrafo Gnico. As contribuigdes previdenciarias serdo recolhidas ao INSS.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei, advirio das seguintes dotagdes
orgamentarias: 10.304.0022.2.024.000-3.3.90.04.00.00.00 — ficha 275 — fonte
0015- ESF - Secretaria Municipal de Saide, 10.304.0022.2.023.000-
3.3.90.04.00.00.00 — ficha 273 —fonte 0015 ~PAC — Secretaria Municipal de

Saunde.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
efeitos a 15 de janeiro de 2005, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José do Calgado—ES, aos
quinze (15) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e cinco (2005).

ALCEMAR Lm PIMENTEL

Prefeito Municipal
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