Prefeitura Municipal de Sag José dn Calcade

Praca Pedro Vieira 58 - ES - Tel. (027) 556 1120 - CEP 29170-000

WATTERA A 1ET 760/92 DE 12 DE MATO DE 1952 QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE sA0 Jost Do CALCADO, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, E Da OUTRAS PROVIDENCIAS"

Prefeito Municipal de S8o0 José do Calgado, Fstado
> sirito Santo, no uso de suas atribul soes legals faz saber que
Camara Maiicipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte LEI:

b ‘=

TITUIO T

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
At. 192 — A Fstruture Administrativa da Prefeitura Mumnicipal de S&o José
Caleado & consti tufda dos seguintes orgeos:

T - Orgao Deliberativo:
a) Conselho Deliberativo Municipal
Ti- Orgao Consultivo:
a) Partic ‘T_‘.‘»”‘i:?r‘_w Popular
13 = Orgao de Assessoramento:
a) Cabinete do Prefeito;
P W e S~ PeRg—n fal | ¥ 3 "] £ <3
) Procuradoria Geral cdo Manicipio.
IM— Orgao da Administragao Geral:
) Secretaria Mumnicipal de Administragdo;
b) Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas,

W - Orgdo da Administragéo Especifica:
a) Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigos Urbanos;
b) secretaria Mmnicipal de Salde;

¢) Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
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1) Secretaria Mmnicipal de Agao Socia

e) Secretaria Mmicipal de Agricultura e Meio Ambiente;



Prefeitura Municipal de Sao José do Calcade

Praca Pedro Vieira 58-ES - Tel. 5561120 - CEP 29470-000

Paragrafo Unico - A representacao grdfica da Estrutura Admi-
nistrativa da Prefeitura Municipal de Sado José do Calgado € a
constante do Anexo II, parte integrante desta Lei.

TITULO II
Da Jurisdicdo Administrativa dos Orgaos da Prefeitura
Capitulo I
Do Gabinete do Prefeito

Art® 29 - O gabinete do Prefeito é um 6rgao diretamente 1ligado ao
Chefe do Executivo, tendo como ambito de agao, a assisténcia ime-
diata ao Prefeito, auxiliando-o no exame e trato de assuntos poli-
ticos e administrativos e, especificamente:

I - 0 encaminhamento de projetos, processos e outros documentos pa-
ra apreciagao do Prefeito;

II -A colaboragado com o Prefeito, na preparagao de mensagens e pro-
jetos;

III-A lavratura de atas e preparo de agendas, sumulas e correspon-
déncias para o Prefeito;

IV -A redacao e preparo da correspondéncia privativa do Prefeito;

V -A recepgao, triagem e encaminhamento de pessoas ao Prefeito;

VI -0 auxilio ao Prefeito em suas relagdes com as autoridades e o
publico em geral;

VII-A prestagdo de esclarecimentos ao publico sobre os problemas do
municipio;

VIII-A prestagdo de informagdes sobre programas e realizagdes da
Prefeitura; '

IX -A divulgagao aos 6rgados da Prefeitura, das decisdes e providen-
cias determinadas pelo Prefeito;

X -0 encaminhamento das matérias de interesse da municipalidade,
quando autorizadas pelo Prefeito, para publicagao nos ¢6rgaos da Im-
prensa;

XI -0 assessoramento ao Prefeito em seus contatos com os 6rgaos da
imprensa;

XII-a prestacdo de servigos de apoio e acompanhamento ao Prefeito
inclusive cerimonial, nas solenidades oficiais e eventos afins;
XIII-A execucgdo de outras atividades afins.

CAPITULO I1
Da Procuradoria Geral do Municipio
Arte 3° - A Procuradoria Geral do Municipio é um 6rgao diretamente
ligado ao Chefe do Executivo Municipal, tendo como ambito de agao o

assessoramento juridico administrativo e legislativo e, esijcial-
mente: '

;
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I - A representacdao da Prefeitura Municipal de Sao José do Calga-
do em Juizo ou fora dele;

II - A defesa em Juizo, ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio;

III - A elaboragao de pareceres sobre consultas formuladas pelo
Prefeito Municipal e pelos demais érgdos da Administragdao Munici-
pal;

IV - A redacdo de minutas de contratos, convénios, ajustes e ou-
tros atos de natureza juridica;

v - A promogdo da cobranga judicial da Divida Ativa e outras, que
por Lei, devam ser exigidas judicialmente dos contribuintes;
VI - A assessoria ao Prefeito Municipal no estudo, interpretagao,

encaminhamento e solugao de questdes juridicas, administrativas,
politicas e legislativas.

VII - A selecdo de informagdes sobre leis, projetos legislativos de
natureza municipal, estadual ou federal;

VIII- A andlise e redagao de projetos de leis, decretos, regulamen-
tos e outros documentos de natureza Jjuridica;

IX - A execugdo de outras atividades correlatas.

CAPITULO III
Da Secretaria Municipal de Administragéao

Arte 4° - A Secretaria Municipal de Administragdo € um 6rgac dire-
tamente ligado ao Chefe do Executivo Municipal, tendo como ambito
de agdo, o planejamento, a coordenagao, a execugao e o controle das
atividades administrativas referentes a compras, recursos huma-
nos,expediente, arquivo, patriménio, almoxarifado, gerenciamento
dos postos telefénicos, zeladoria e servigos diversos.

Arte 59 - A Secretaria Municipal de Administragdao exercera suas
atividades através dos seguintes Departamentos e Areas:

I -Departamento de Compras

II -Departamento de Almoxarifado e Patriménio
a) Area de Servigos Gerais

III-Departamento de Recursos Humanos
a) Area de Expediente e Servigos Diversos

Segao I
Do Departamento de Compras

Art® 6° - Compete ao Departamento de Compras o desenvolvimento das
seguintes atividades:

I -A organizagao e utilizagdo do Cadastro de Fornecedores;

II -A expedicdo de Certificados de Registro as firmas fornecedoras;

o
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III-A organizagédo e listagem atualizadas de pregos dos materiais e
equipamentos de uso mais frequente;

1V -A realizagdo de coleta de precgos visando a aquisicao de mate-
riais e/ou eguipamentos;

Vv -0 encaminhamento dos pedidos de materiais e/ou equipamentos a
comissdo Permanente de Licitagdes, para as providencias necessa-
rias, conforme e casoO;

VI -0 controle dos prazos de entrega de materiais e a adogao de me-
didas que se fizerem necessarias guando houver descumprimento de
prazos de entrega;

VII-A execugao de outras atividades afins

Segao II
Do Departamento de Almoxarifado e Patriménio

Arte 79 - Compete ao Departamento de Almoxarifado e Patriménio o
desenvolvimento das seguintes atividades:

I -0 recebimento e conferencia dos materiais e produtos adquiri-
dos, acompanhados de suas Notas Fiscais:

II -A guarda e conservagao, classificacdo, codificagao e registro
dos materiais; :

IIT-A organizagao e controle do fichario de movimentagao de mate-
riais - entrada e saida - e do estoque dos MesSmOS;

1V -0 fornecimento aos Orgaos da pPrefeitura dos materiais requisi-
tados;

Vv -A elaboragado de um plano de compras em conjunto com O Departa-
mento de Compras, adequando-o 4s necessidades dos diversos Orgaos
da Prefeitura;

VI -0 preenchimento atraves de formuldrios préprios das requisigodes
de compras;

VII-A atualizagdo dos catalogos de materiais;

VIII-A realizacgao de inventario do material estocado;

IX -A tomada de providéncias guanto ao emplacamento,registro e
tombamento de todos os bens patrimoniais da Prefeitura, mantendo-os
devidamente cadastrados;

X =-A promogao da conservagao dos bens patrimoniais da Prefeitura;
XI -0 cadastro, controle e coordenagao do Patriménio Piblico Muni-
cipal, desde a agquisigao até a exclusdo de todos os seus bens mé-
veis e iméveis, bem como a sistematizagao do arquivamento de fichas
e inventdrios;

XII-A articulagao com O Departamento de Contabilidade, para efeito
de registro patrimonial do material permanente;

XTII-A realizagdo anualmente ou em épocas pré-determinadas, de in-
ventario fisico-financeiro, encaminhando-os aos Orgaos afins; |
XIV-A execucgado de outras atividades correlatas. ,;‘
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Subsegao I
Da Area de Servigos Gerais

Art® 8¢ -Compete a Area de Servigos Gerais o desenvolvimento das
seguintes atividades:

a) A promogao da conservagio das instalagées elétricas e hidrduli-
cas da Prefeitura;

b) A execugdo das atividades de abertura e fechamento, bem como a
ligagcdo e o desligamento de luzes e aparelhos elétricos dos prédios
da Prefeitura;

C) A execugao da limpeza interna e externa do prédio, méveis e ins-
talagdes da Prefeitura;

d) A execugdo de atividades de vigilancia diurna e noturna;

e) A promogdo da conservagdo e manutencio de equipamentos de escri-
tério, providenciando o reparo tao logo apresentem defeitos;

f) A execugédo de servigos de copa e cozinha;

g) O gerenciamento dos postos telefénicos, providenciando a presta-
¢cao de contas dos valores recebidos junto ao Departamento Financei-
ro da Secretaria Municipal de Planejamento e Financas;

h) A execugdo de outras atividades correlatas.

Segao III
Do Departamento de Recursos Humanos

Art® 9° -Compete ao Departamento de Recursos Humanos o desenvolvi-
mento das seguintes atividades:

I -0 desenvolvimento e a aplicagao da politica de suprimento de
recursos humanos, através de pesquisa e andlise de mercado, recru-
tamento, concurso piublico e integracéao;

II -A promogdo e execugdo da politica de manutencdo de recursos hu-
manos, pela administragao de saldrios, planos de beneficios so-
ciais, higiene e seguranga no trabalho;

IIT-A execucgao das politicas de desenvolvimento de recursos huma-
nos, atraves de treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

IV -0 desenvolvimento e o controle de recursos humanos;

V =0 registro atualizado e funcional de cada servidor;

VI -A aplicagdo do Plano de Carreira dos Servidores;

VII-A atualizacgao da Tabela Salarial constante do Plano de Carrei-
ra, de acordo com os reajustes autorizados por Lei;

VIII-A organizagdo e atualizagdo do Cadastro de Recursos Humanos,
visando a um sistema de informagdes da forca de trabalho do Munici-
pio;

IX -A preparagao da documentagdo necessdria para admissdo, demissao
e concessao de férias;

X =0 cumprimento dos atos de aduissdes, posse, lotagao, distribui-
¢ao, direitos e vantagens dos servidores;

XI —-A elaboracgdo das folhas de pagamento e preenchimento de form
larios referente a encargos sociais; [
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XII-A fiscalizacao, controle e registro de frequencia dos servido-
res;

XIII-A elaboracao da escala geral de férias dos servidores, de
acordo com as tabelas encaminhadas pelos demais 6rgaos da Prefeitu-
ra;

XIV-A elaboragao da folha de acidentes de trabalho e de expedientes
relativos a licencas;

XV -A execugao de outras atividades correlatas.

Subsegao I
Da Area de Expediente e Servigos Diversos

Arte 10° -Compete a Area de Expediente e Servigos Diversos o desen-
volvimento das seguintes atividades:

a) O recebimento, carimbo, numeragao, distribuigdo e registro de
todos os documentos, papéis, petigdes, processos e outros que devam
tramitar na Prefeitura:

b) O registro, em livro e ficha prépria, de tramitagao e encaminha-
mento de todos os processos;

c) A remessa e distribuigdo de toda a correspondéncia interna e ex-
terna;

d) 0 atendimento ao publico e aos servidores da Prefeitura, pres-
tando informagdes quanto a localizagdo de processos;

e) O recebimento de exemplares do Didrio Oficial e outras publica-
¢oes de interesse da Prefeitura, encaminhando-os aos O6rgaos inte-
ressados e, posteriormente procedendo sua guarda:;

f) A organizagdo e a conservagao do arquivo, analisando o conteuddo
dos documentos e papéis, implementando o sistema de arquivamento;
g) O atendimento, quando solicitado oficialmente, do desarquivamen-
to de documentos diversos, encaminhando-os através de 1livros proé-
prios ou registros em ficha proépria;

h) A organizagdo, funcionamento e manutengdo de servigo de expedi-
¢do de documentos de identidade civil, em colaboragao com o &rgéao
estadual competente;

i) A organizacao, funcionamento e manutengado de servigo publico de
alistamento militar, em colaboragdo com o Orgdo Federal competente;
j) A administragdo e fiscalizagdo dos cemitérios municipais, envol-
vendo as atividades de sepultamento e exumagao, bem como a manuten-
gdo e atualizacao dos registros relativos & inumagdo, exumagao,
transladacao e perpetuidade de sepulturas e manutencao das depen-
dencias para a realizagao de velérios;

1) A execugdo de outras atividades correlatas.
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Capitulo V
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

Art? 112 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas €& um
6rgdo diretamente ligado ao Chefe do Executivo Municipal, tendo co-
mo ambito de acdo a coordenagao, controle e execugao das atividades
de Planejamento, Contabilidade, Finangas, Tributagdo e Informatica
em articulagdo com os demais 6rgaos da Prefeitura.

Art® 12° - A Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas exer-
cer suas atividades através dos seguintes Departamentos e Areas:

I - Departamento de Planejamento;

a) Area de Informatica

II - Departamento de Contabilidade;

I1I- Departamento de Tributagao;

IV - Departamento Financeiro.

Segao I
Do Departamento de Planejamento

Art® 13° - Compete ao Departamento de Planejamento o desenvolvimen-
to das seguintes atividades:

I - O assessoramento ao Prefeito na elaboragdo do Plano Geral de
Governo, Planos Plurianuais, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Orga-
mentos Municipais e a Programagao Financeira de Desembolso de acor-
do com as diretrizes da Administragdo e em articulagao com as de-
mais Secretarias Municipais;

II - A coordenacdo na elaboragdo e atualizagao dos Planos Munici-
pais de Desenvolvimento;

III- A promogdao de medidas visando o aprimoramento das agoes desen-
volvidas pela Prefeitura;

IV - A elaboragdo de estudos, projetos e pesquisas necessarios ao
desenvolvimento das politicas estabelecidas pela Administragao;

V - A promogdo de estudos e projetos visando a identificagao, 1lo-
calizacdo e captagdo de recursos financeiros para o municipio;

VI - A promogdo e o aperfeigoamento dos métodos e programas de
acompanhamento e controle da execugdo orgamentaria;

VII- O controle da execugdo fisica dos planos municipais, bem como
a avaliagdo de seus resultados;

VIII-A implantagdo de métodos de controle e acompanhamento dos con-
vénios e contratos,promovendo em articulagdo com os Orgdos respon-
sdveis, a elaboragao de prestagao de contas conforme o caso;

IX -A implantagdo, manutengao, funcionamento e desenvolvimento da
informdtica em todos os 6rgaos da Prefeitura, objetivando melhprar
e otimizar os servigos prestados a comunidade; A

X = A execugao de outras atividades correlatas. l

§
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Subsegao I
Da Area de Informatica

Art® 14° - Compete a Area de Informdtica o desenvolvimento das se-
guintes atividades:

a) Coordenar a implantagdo das politicas e dos programas de infor-
mdtica do Municipio;

b) Orientar a aquisigdo e padronizagdo de "hardware" e "software"
conforme cronogramas e dotagdes previstas no orgamento municipal;
c) Desenvolver e adquirir sistemas e programas de acordo com as
prioridades estabelecidas;

d) Revisar periodicamente os sistemas implantados;

e) Pesquisar e selecionar recursos de "hardware" e '"software" de
acordo com as reais necessidades e sempre de acordo com as politi-
cas e programas de informdtica do Municipio;

f) Programar e controlar a utilizacdo dos "hardware" e "software"
com vistas a atender as prioridades do Municipio;

g) Propor plano de treinamento aos usuarios de recursos de informé-
tica do Municipio;

h) Prestar suporte técnico aos usudrios de "hardware" e '"software"
de projetos supervisionados pela Area de Informatica;

i) Estabelecer contatos com empresas de informdtica para atualiza-
¢ao e manutengao dos recursos utilizados;

j) Coordenar as execugdes dos servigos de processamento de dados da
Prefeitura Municipal;

1) Desenvolver e implantar a interligagdo em rede dos sistemas de
processamento de dados do Municipio;

m) Desempenhar outras atividades correlatas.

Segao II
Do Departamento de Contabilidade

Art® 15° - Compete ao Departamento de Contabilidade o desenvolvi-

mento das seguintes atividades:

I =~ Participar em articulagao com o Departamento de Planejamento

na elaboragdo e andlise dos Orgamentos Anuais, Planos Plurianuais,

Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Programagdo Financeira de Desem-

bolso;

II - O acompanhamento e o controle da execugao orgamentdria, proce-

dendo as alteragdes, quando necessdrias e previamente autorizadas;

III- A escrituracgdo sintética e analitica, em todas as suas fases,

dos langamentos relativos as operagdes contdbeis, patrimoniais e

financeiras da Prefeitura;

IV - O acompanhamento, execugdo e controle financeiro de acordos,

contratos e convénios; '

V - A remessa, mensalmente, dos balancetes financeiros e orgamen-

tdrios ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal;

VI - A elaboragdo de balancetes mensais, encaminhando-os a apregia-

gao superior; f
ﬁﬁ&
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VII - A elaboragdo, no prazo determinado, do Balango Geral da Pre-
feitura;

VIII- A elaboracgdo das prestagdes de contas da Prefeitura, bem como
dos recursos recebidos para aplicagao em projetos especificos;

Segao III
Do Departamento de Tributagao

Art® 16° - Compete ao Departamento de Tributagao, © desenvolvimento
das seguintes atividades:

I - A aplicagdo do disposto no Cédigo Tributario Municipal;

II - A organizagdo e manutengdo atualizada do Cadastro Geral de
Contribuintes dos Tributos de competencia municipal;

III - A orientacdo aos contribuintes gquanto ao cumprimento de suas
obrigagbes fiscais;

IV - A elaboragao dos cdlculos e o langamento, em fichas proéprias,
de todos os impostos, taxas, contribuigdes de melhoria, promovendo
baixa, assim que forem ligquidados os débitos correspondentes;

Y - A execucdo de medidas necessdrias a emissao de alvaras de li-
cenca para funcionamento do comércio, das industrias e das ativida-
des profissionais liberais, enviando-os ao Secretdrio para autori-
zagao;

VI - 0 envio de processos a Procuradoria Geral do Municipio obje-
tivando a cobranca judicial da Divida Ativa, de acordo com as ins-
trugdes do Secretario Municipal de Planejamento e Finangas;

VII - A elaboracao mensal de demonstrativo de arrecadagao da Divida
Ativa para efeito de baixa no Ativo Financeiro;

VIII- A andlise de todos os casos de reclamagao aos langamentos
efetuados, promovendo o atendimento dos que forem procedentes e,
submetendo A consideracdo superior os casos de duvidas;

IX - A execucgdo de medidas necessdrias a emissao de Certiddes Ne-
gativas;

X - A execugdo da fiscalizagdo dos tributos citados na alinea "a"
deste artigo, lavrando, conforme cada caso, notificagdes, intima-
gdes e autos de infragao, quando da nao observancia as normas fis-
cais estabelecidas;

XI - A elaboracao, manutencao e atualizagao do Cadastro Imobilid-
rio Municipal;

XIT - A emissdo e entrega de carnés de cobranca de tributos e ta-
xas, obedecendo os prazos estabelecidos no calenddrio fiscal;

XIII- A execugdo dos calculos do valor venal dos imdéveis, na forma
da legislagdo em vigor, com o langamento dos tributos devidos;

XIV - A organizagdo e manutengdo do Cadastro dos Contribuintes do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza = IsS, promovendo a
inscricdo e renovagao de inscrigdo dos contribuintes alcangados pe-
lo imposto;

XV - A inscrigdo em Divida Ativa, de acordo com as listagens dos
contribuintes em débito com a Prefeitura;

XVI - A fiscalizacdo periédica dos contribuintes do Imposto  spbre
Servigos de Qualquer Naturezaj

|
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XVII- A organizagdo, e manutencdo do Cadastro de Contribuintes do
Imposto Territorial Rural - ITR, promovendo a distribuigdo de guias
para arrecadagdo, em colaboracdo com o 6rgaoc federal competente;
XVIII-A execugdo de outras atividades correlatas.

Segao IV
Do Departamento Financeiro

Art® 17¢ - Compete ao Departamento Financeiro o desenvolvimento das
seguintes atividades:

I - 0 recebimento da receita arrecadada, proveniente de tributos
ou a gualquer titulo;

II - A execugao de pagamento das despesas, previamente autoriza-
das;

III - A emissdo e a assinatura de cheques e requisigcdes de talond-
rios, juntamente com o Prefeito e com o Secretario Municipal, quan-
do for o caso;

IV - A escrituracgdo do livro Caixa;

v - A elaboragdo do boletim de movimento financeiro diario, enca-
minhando-o ao Secretdrio Municipal de Planejamento e Finangas;

VI =- O recebimento, guarda e conservagao de valores e titulos do
Municipio, devolvendo—os gquando devidamente autorizado;

VII - O controle didrio dos saldos das contas em estabelecimentos
de crédito, movimentados pela Prefeitura;

VIII- O fornecimento de suprimentos de dinheiro a outros Orgaos da
Administragdo Municipal, desde que devidamente processados e com a
devida autorizagao;

IX = A execugado de outras atividades correlatas.

Capitulo VI
Da Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos

Art® 189" - A Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos
Urbanos é um o6rgao diretamente ligado ao Chefe do Executivo
Municipal, tendo como ambito de agao, o planejamento, coordenagéao,
controle e execugdo das atividades referentes aos projetos,
construgdes e manutengdes de vias publicas, estradas vicinais e
pontes, obras e préprios municipais, licenciamento e fiscalizagao
de obras em geral no territério municipal, a implantagao e
aplicagdo dos Coédigos de Obras e de Postura e a administracgao
distrital.

Art® 192 - A Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos
Urbanos executara suas atividades através dos seguintes Departamen-
tos e Areas: |
I =~ Departamento de Transportes;

a) Area de Garagem e Oficina; -
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II - Departamento de Obras;

a) érea de Licenciamento e Fiscalizagao de Obras;

b) Area de Servigos Urbanos;

c) Area de Administracdo Distrital - Alto Calgado;

d) Area de Administracdo Distrital - Airituba;

e) Area de Administracédo Distrital - Divino Espirito Santo

Secgao 1
Do Departamento de Transportes

Art® 20° - Compete ao Departamento de Transportes supervisionar as

atividades inerentes a sua drea de atuagao, exercendo-as
diretamente ou através da area de  Garagem @ Oficina e,
especialmente:

I - A elaboracdo de estudos e projetos de obras viarias, bem como

os respectivos orgamentos;

II - 0 encaminhamento dos orgamentos de obras viarias ao
Secretdrio de Transportes, Obras e Servigos Urbanos para aprovagaoj
III - A abertura, construgdo, reforma, conservagao e pavimentagao
das estradas municipais, visando dar garantia de transito durante
todo o ano;

Iv - A construgao, ampliagao, reforma e conservagao das pontes,
pontilhdées e " mata-burros" localizados nas estradas do Municipio;
A - A elaboracdo do planejamento de abertura e conservagaoc de

estradas rurais, dentro das possibilidades técnicas e financeiras
da municipalidade, visando proporcionar a melhoria no escoamento da
producdo agro-pecudria do Municipio;

VI - A fiscalizacdo das obras realizadas nas estradas municipais,
zelando pelo cumprimento dos cronogramas de inicio e término, bem
como pela correta aplicacao dos materiais;

VII - A execucdo de convénios e/ou acordos com o DER-ES, visando
dar manutencdo as estradas estaduais que cortam o Municipio;

VIII - A concessdo e autorizacgdo para empresas privadas explorarem
o transporte de passageiros no Municipio, respeitada a legislagao

em vigor;
IX - A execugao de outras atividades correlatas.
Subsecgao I
Da Area de Garagem e Oficina
Arte® 21° - Compete a Area de Garagem e Oficina o desenvolvimento

das seguintes atividades:

a) A distribuicdo dos veiculos aos diversos Orgaos da Prefeitura,
de acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da
frota;

b) A autorizacao, execugado e controle do abastecimento, lubrifjca-
gdo, lavagem e guarda do veiculo, bem como sua manutengao; N
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c) O levantamento mensal do qguadro demonstrativo por veiculo e Or-
gdo, dos gastos de combustiveis e lubrificantes e pegas utilizadas,
para apreciagdo do Secretdrio Municipal de Transportes, Obras e
Servigos Urbanos;

d) A inspecdo peridédica dos veiculos e mdaquinas, verificando seu
estado de conservagdo e providenciando os reparos gque se fizerem
necessdrios;

e) A elaboracgédo de escala de manutengdo das maquinas e veiculos pa-
ra que nao haja interrupcgdo de servigo;

f) A recuperacdo de pecas que possam ser utilizadas em outros vei-
culos;

g) A tomada de providéncias para o encaminhamento de veiculos e ma-
guinas & oficina especializada, quando se fizerem necessarias;

h) O recolhimento & sucata de todo o veiculo que apresentar inapro-
veitabilidade, devendo ser anotado em ficha, comunicando ao &rgao
responsavel por bens patrimoniais, para efeito de baixa, respeitada
a hierarquia funcional;

i) A disposigdo, fiscalizagdo e conservagao de toda a ferramenta
existente, de uso da oficina, assim como os eguipamentos;

i) A execucgdo de outras atividades correlatas.

Secao II

Do Departamento de Obras

/Arte 22° - Compete ao Departamento de Obras supervisionar as ativi-

—

. dades inerentes a sua area de atuagdo,exercendo-as ou através de
Areas especificas, e, especialmente:

a) A elaboragdo de estudos e projetos de obras municipais, bem como
os respectivos orgamentos;
b) A elaboracéo de cdlculo da necessidade de materiais, bem como a
agquisigdo dos mesmos para execugao de obras;
c) A construgdo, ampliagdo, reforma e conservagao dos prédios muni-
cipais, cemitérios e logradouros publicos, dreno de aguas pluviais,
abrigos para passageiros e outros;
d) A pavimentagao de ruas, vias publicas e logradouros publicos,
nos perimetros urbanos,
e) A execucdo dos servigos de instalagdes elétricas e hidrdulicas e
eventuals, em logradouros, prédlos e salas ou outros locais de reu-
nido publica, quando por ocasido de festividades oficiais, oficia-
lizadas ou determinadas por autoridade competente;
f) A fiscalizagdo, qguanto a obediéncia das cldusulas contratuais,
no que se refere ao inicio e término de obras, bem como a qualidade
dos materiais aplicados;
g) A coordenagdo dos servigos de carpintaria; N
h) A execugao de outras atividades correlatas; (
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Subsegao I
Da Area de Licenciamento e Fiscalizagao

Art® 23° - Compete a Area de Licenciamento e Fiscalizagao, o desen-
volvimento das seguintes atividades:

a) A orientagao ao publico, quanto a obediencia ao Cédigo de Postu-
ras;

b) O estudo e a aprovagado de projetos e plantas para a realizagao
de obras publicas e particulares;

c) O encaminhamento de processos referentes a instalagao hidrosani-
tdrias para a apreciagdo do 6rgado municipal de saude;

d) A organizagdo e manutengdo de arquivo de cépias de projetos e
plantas de obras piublicas e particulares;

e) A informacdo em processo para expedigao de licengas para demoli-
gdo e realizagdo de obras de construgao, acréscimo, reformas, con-
sertos e limpeza de iméveis particulares;

f) A fiscalizagao e o acompanhamento da realizagao de obras no mu-
nicipio;

g) O embargo e a autuagao de obras particulares gue venham a con-
trariar as posturas municipais;

h) A informagdc em processo para concessao de alvara de licenga pa-
ra habitagdo "HABITE-SE" e certiddes detalhadas;

i) A definicdo de localizagdo do comércio ambulante e divertimentos
publicos em geral;

i) A fiscalizagdo, notificagao e autuagao aos proprietdrios de ani-
mais soltos em vias publicas;

k) A definigdo de locais publicos destinados a veiculagao de propa-
ganda politica e comercial;

1) A apreciacdo de projetos de loteamento, desmembramentos e arrua-
mentos, de acordo com a legislagao especifica;

m) O fornecimento de informagdes ao Departamento de Tributagao, ob-
jetivando a manutengado do Cadastro Imobiliario;

n) A organizagao do Cadastro de Ambulantes, concedendo-lhes licenga
para o exercicio das atividades do comércio de géneros alimenti-
cios, preparados e refrigerantes em via puiblica, em articulagao com
o Departamento de Tributagao;

o) A execucao de outras atividades correlatas.

Subsecgao II
Da Area de Servigos Urbanos

Art® 24° - Compete a Area de Servigos Urbanos, o desenvolvimento

das seguintes atividades:

I - A execucdo de campanhas de esclarecimentos ao publico, a res-

peito de problemas de coleta de lixo, especialmente quanto ao uso

de recipientes que atendam ao disposto nas normas especificas;

II - A definigédo, através de planta fisica do Municipio e zonea-

mento da cidade, para fins de limpeza dos logradouros e vias publi-

cas e coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial; \
Py
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III - A definicdo dos itinerdrios dos veiculos utilizados na coleta
de lixo, observando o sistema viario, para melhor rendimento dos
servigos;

IV - O recolhimento de residuos sélidos produzidos dentro do peri-
metro urbano, em domicilios particulares, estabelecimentos comer-
ciais, industriais ou de servigos, edificagdes publicas e logradou-
ros, promovendo sua remogdo para locais previamente determinados;

\Y - A execugdo dos servigos de varrigdo, capina e rogagem de ma-
tagais em vias publicas e logradouros;
VI - A definigao da destinagao final dos residuos coletados e seu

aproveitamento, quando for o caso, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Saude;

VII - A execugao de limpeza e desobstrugado de canais, valas, ralos
de esgoto e galerias pluviais;

VIII- A lavagem de logradouros piblicos, quando for o casoj;

IX - A fiscalizagdo da utilizagdo dos logradouros publicos, rela-
tivamente a observancia das posturas municipais e regulamentos re-
lativos a sua utilizagdo, notificando o setor responsavel para
efeito de tomada de providéncias;

X - A limpeza, guarda e distribuigao de equipamentos utilizados
na limpeza publica;

XI - A conservacgdo e limpeza de parques , jardins e areas adjacen-
tes;

XII - A manutencdo das areas verdes do Municipio, em colaboragédo
com o Departamento de Obras, com vistas ao embelezamento urbano;
XIII- A formagdo, ampliagdo e reformas dos parques e Jjardins, em
articulagao com o Departamento de Obras;

XIV - A execucgdo da limpeza e conservacgdo dos cemitérios;

XV - O emplacamento e numeragao de logradouros e vias publicas,
zelando pela sua manutengao;

XVI - A execucdo de outras atividades correlatas.

Subsegao III
Da Area de Administragao Distrital - Alto Calgado

Art® 25% - Compete a Area de Administragdo Distrital - Alto Calga-
do, o desenvolvimento das seguintes atividades:

I - Em articulacao com a Area de Servigos Urbanos, participar de
campanhas de esclarecimentos ao publico, a respeito de problemas de
coleta de lixo, especialmente quanto ao uso de recipientes que
atendam ao disposto nas normas especificas;

II - A definicdo, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos,
através de planta fisica do Municipio e zoneamento do distrito, pa-
ra fins de limpeza dos logradouros e vias publicas e coleta de lixo
domiciliar, comercial e industrial;

III - Orientar a execugdo dos servigos de varrigao, capina e roga-
gem de matagais em vias publicas e logradouros na sede do distrito;
IV - Participar, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos na
execucgdo de limpeza e desobstrugdoc de canais, valas, ralos de esgo-
to e galerias pluviais situados na drea distrital;
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\Y - A fiscalizacao da utilizacao dos logradouros publicos, rela-
tivamente a observancia das posturas municipais e regulamentos re-
lativos a sua utilizagdo, comunicando o setor responsédvel para
efeito de tomada de providéncias;

VI =~ A fiscalizagdo gquanto a limpeza, guarda e distribuicdo de
equipamentos utilizados na limpeza publica do Distrito;

VII - A fiscalizagdo quanto a conservagdao e limpeza de parques,

jardins e dreas adjacentes situadas no Distrito;

VIII- A fiscalizagao da utilizagao dos postos telefdénicos situados
no distrito, auxiliando a Area de Servigos Gerais no seu gerencia-
mento;

IX - A participaqéo em conjunto com o Departamento de Transportes
nas atividades necesséarias a abertura, construgao, reforma, conser-
vagao e pavimentagdo das estradas municipais que cortam o Dlstrlto,
visando dar garantia de transito durante todo o ano;

X - A orientagdo aos moradores do Distrito, quanto &4 obediencia
ao Cédigo de Posturas, comunicando gualquer anormalidade ao setor
competente;

XI - A fiscalizagdo e o acompanhamento da realizagdo de obras par-
ticulares no Distrito, em conjunto com a Area de Licenciamento e
Fiscalizagéo;

XII - A definigdo, em conjunto com a Area de Licenciamento e Fisca-
lizagao, da localizagdo do comércio ambulante e divertimentos pu-
blicos em geral gue venham a se instalar no Distrito:;

XIII- A participagao na fiscalizagdo ao transito de animais soltos
nas vias publicas do Distrito, notificando o setor responsavel para
as providéncias;

XIV - A participagado em conjunto com a Area de Agdes Programdticas
da Secretaria de Ac¢do Social, no encaminhamento dos anseios e rei-
vindicagdes populares;

XV - 0 apoio, em conjunto com os setores responsaveis, aos eventos
promovidos pela comunidade do Distrito;

XVI - A participacao em todas as atividades de controle de epide-
mias e campanhas de vacinagdo, articulando-se com os drgdos respon-
sdaveis do Municipio;

XVII- A representagao no ambito do Distrito, da Administragao Muni-
cipal, em todos os eventos em que for necessdrio essa representa-
cao;

XVIII-A execugdo de outras atividades correlatas.

Subsecgao IV
Da Area de Administracdo Distrital - Airituba

Art? 26° - Compete a Area de Administragdo Distrital - Airituba, o
desenvolvimento das seguintes atividades:

I - Em articulagdo com a Area de Servigos Urbanos, participar de
campanhas de esclarecimentos ao publico, a respeito de problemas de
coleta de lixo, especialmente quanto ao uso de recipientes, que
atendam ao disposto nas normas especificas; &y
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IT - A definicdo, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos,
através de planta fisica do Municipio e zoneamento do distrito, pa-
ra fins de limpeza dos logradouros e vias publicas e coleta de lixo
domiciliar, comercial e industrial;
IIT - Orientar a execucao dos servigos de varrigao, capina e roga-
gem de matagais em vias piblicas e logradouros na sede do distrito;
IV - Participar, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos na
execugdo de limpeza e desobstrugdo de canais, valas, ralos de esgo-
to e galerias pluviais situados na drea distrital;
v - A fiscalizagdo da utilizagao dos logradouros publicos, rela-
tivamente a observancia das posturas municipais e regulamentos re-
lativos a sua utilizacdo, comunicando o setor responsavel para
efeito de tomada de providéncias;
VI - A fiscalizagdo quanto a limpeza, guarda e distribuigao de
equipamentos utilizados na limpeza piblica do Distrito:
VII - A fiscalizacdo quanto a conservagdo e limpeza de parques,
jardins e dreas adjacentes situadas no Distrito;
VIII- A fiscalizagdo da utilizagao dos postos telefdébnicos situados
no distrito, auxiliando a Area de Servigos Gerais no seu gerencia-
mento;
IX - A participagdo em conjunto com o Departamento de Transportes
nas atividades necessarias a abertura, construgao, reforma, conser-
vacdo e pavimentagao das estradas municipais que cortam o Distrito,
visando dar garantia de transito durante todo o ano;
X - A orientacdo aos moradores do Distrito, gquanto a4 obediencia
ao Cé6digo de Posturas, comunicando qualquer anormalidade ao setor
competente;
XI - A fiscalizagdo e o acompanhamento da realizagdao de obras par-
ticulares no Distrito, em conjunto com a Area de Licenciamento e
Fiscalizagao;
XII - A definigdo, em conjunto com a Area de Licenciamento e Fisca-
lizacdo, da localizacao do comércio ambulante e divertimentos pu-
blicos em geral que venham a se instalar no Distrito;
XIII- A participacdo na fiscalizagdo ao transito de animais soltos
nas vias publicas do Distrito, notificando o setor responsavel para
as providéncias;
XIV - A participagao em conjunto com a Area de AgbOes Programaticas
da Secretaria de Agdo Social, no encaminhamento dos anseios e rei-
vindicagbées populares;
XV - 0 apoio, em conjunto com Os setores responsaveis, aos eventos
promovidos pela comunidade do Distrito;
XVI - A participagdo em todas as atividades de controle de epide-
mias e campanhas de vacinagao, articulando-se com 0s érgaos respon-
sdveis do Municipio;
XVII- A representagao no ambito do Distrito, da Administragao Muni-
cipal, em todos os eventos em que for necessario essa representa-
Géo; N\
XVIII-A execugdo de outras atividades correlatas. [ ]
\
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Subsegao V
Da Area de Administragdo Distrital - Divino Espirito Santo

Arte 27° - Compete a Area de Administragdo Distrital - Divino Espi-
rito Santo , o desenvolvimento das seguintes atividades:

I - Em articulacdo com a Area de Servigos Urbanos, participar de
campanhas de esclarecimentos ao publico, a respeito de problemas de
coleta de lixo, especialmente quanto ao wuso de recipientes que
atendam ao disposto nas normas especificas;

II - A definicdo, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos,
através de planta fisica do Municipio e zoneamento do distrito, pa-
ra fins de limpeza dos logradouros e vias publicas e coleta de lixo
domiciliar, comercial e industrial;

III - Orientar a execugao dos servi, de varrigao, capina e roga-
gem de matagais em vias publicas e logradouros na sede do distrito;
IV - Participar, em conjunto com a Area de Servigos Urbanos na

execugao de limpeza e desobstrugao de canais, valas, ralos de esgo-
to e galerias pluviais situados na area distrital;
v - A fiscalizagdo da utilizagao dos logradouros publicos, rela-
tivamente a observancia das posturas municipais e regulamentos re-
lativos a sua utilizacgao, comunicandoe o setor responsavel para
efeito de tomada de providéncias;
VI =~ A fiscalizagao quanto a limpeza, guarda e distribuigao de
equipamentos utilizados na limpeza publica do Distrito;
VII - A fiscalizacgao quanto a conservagdo e limpeza de parques,
jardins e dreas adjacentes situadas no Distrito;
VIII- A fiscalizagdo da utilizagao dos postos telefdnicos situados
no distrito, auxiliando a Area de Servigos Gerais no seu gerencia-
mnento;
IX - A participagao em conjunto com o Departamento de Transportes
nas atividades necessdrias a abertura, construgao, reforma, conser-
vagao e pavimentagao das estradas municipais que cortam o Distrito,
visando dar garantia de transito durante todo o ano;
X - A orientacgao aos moradores do Distrito, quanto & obediencia
ao Cédigo de Posturas, comunicando qualquer anormalidade ao setor
conpetente;
XI - A fiscalizagao e o acompanhamento da realizagao de obras par-
ticulares no Distrito, em conjunto com a Area de Licenciamento e
Fiscalizacgao:;
XII - A definigdo, em conjunto com a Area de Licenciamento e Fisca-
lizagdo, da localizagdo do comércio ambulante e divertimentos pu-
blicos em geral que venham a se instalar no Distrito;
XIII- A participagdo na fiscalizagdo ao transito de animais soltos
nas vias publicas do Distrito, notificando o setor responsavel para
as providéncias;
XIV - A participacdo em conjunto com a Area de Agbes Programdticas
da Secretaria de Agao Social, no encaminhamento dos anseios e rei-
vindicagbes populares;
XV - O apoio, em conjunto com os setores responsaveis, aos eventos
promovidos pela comunidade do Distrito; 1 \
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XVI - A participacao em todas as atividades de controle de epide-
mias e campanhas de vacinagdo, articulando-se com os érgdos respon-
sdveis do Municipio;

XVII- A representagao no ambito do Distrito, da Administrag¢ao Muni-
cipal, em todos os eventos em que for necessdrio essa representa-
gao;

XVIII-A execugdo de outras atividades correlatas.

Capitulo VII
Da Secretaria Municipal de Saude

Arte 28° - A Secretaria Municipal de Saude é um oOrgao diretamente
ligado ao Chefe do Executivo Municipal, tendo como ambito de agdo o
planejamento, a coordenagdo, o controle e a operacionalizacgcdao das
atividades do Sistema Unico de Saude-SUS, em nivel municipal, de
acordo com o Plano Municipal de Sauide; do gerenciamento do Fundo
Municipal de Saude de acordo com a Lei 743/91; do gerenciamento da
Rede Basica Municipal; do Sistema Municipal de Informagoes de Sau-
de; da assisténcia médico-odontoldégica a populagao, e do desenvol-
vimento dos padrdes de saiude do Municipio.

Art® 29¢ - As atividades da Secretaria Municipal de Saude, serao
executadas através dos seguintes Departamentos e Areas:

I - Departamento de Acgdes de Saude
a) Area de Apoio a Rede Basica;
b) Area de Epidemiologia e Informagao.

IT - Departamento Unidade de Sauide 3
a) Area Unidade de Saude 2

III- Departamento Administrativo-Financeiro

Segao I
Do Departamento de Agdes de Saude

Art® 30°® - Compete ao Departamento de Agdes de Saude, a coordenagéo

das atividades de gerenciamento da rede basica publica sediada no

municipio, das atividades de vigilancia epidemiolégica e sanitaria,

bem como organizar e operar o Sistema de Informagdes de Saude a ni-
vel municipal.

L)
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Subsecao I
Da Area de Apoio & Rede Basica

Art® 31° - Compete a Area de Apoio & Rede Bdsica, o desenvolvimen-
to das seguintes atividades:

a) Planejamento da expansao e readequagao da rede;

b) Programagao das agdes e servigos das unidades;

c) Supervisionamento e avaliagao do desempenho das unidades da re-
de;

d) Gerenciamento dos recursos humanos, materiais, medicamentos,
transportes, manutengdo e equipamentos das unidades;

e) Gerenciamento dos convénios e contratos com a rede bdsica com-
plementar;

f) Outras atividades correlatas.

Subsecgao II
Da Area de Epidemiologia e Informagao

Art® 32¢ - Compete a Area de Epidemiologia e Informagdo, o desen-
volvimento das seguintes atividades:

a) Gerenciamento e execugdo de v1g11anc1a epldemloléglca e sanita-
ria, realizando controle e campanhas de imunizagao em colaboracgao
com os Orgaos de salude estadual e federal;

b) Participacdao em programas de vacinagao de animais domésticos, em
articulagdo com os orgdos de saude estadual e federal.

c) Organizagdo e operacionalizagdo do Sistema de Informagdes de Sa-
ude;

d) Outras atividades correlatas.

Secao II

Do Departamento Unidade de Saude 3

Arte 33¢ - Compete ao Departamento Unidade de Saude 3 o desenvolvi-
mento das seguintes atividades:

I - Supervisao e treinamento das atividades da US 2;

II - Promogaoc de consultas médicas diarias nas clinicas basicas e

algumas especialidades;

III - Organizagao, controle e distribuigao de medicamentos e imuno-
biolégicos;

IV - Orientagao sobre métodos de planejamento familiar, pesquisa
de fertilidade e fornecimento de meios para o controle de fertili-
dade;

\Y - Acompanhamento da gestante de médio e alto risco;

VI - Tratamento e acompanhamentc de doengas cronico-degenerativas;
VII - Atendimento de salde mental com equipe multiprofissional:
VIII- Realizagdo e/ou acompanhamento de pacientes e/ou material pa-
ra exames laboratoriais e radioldgicos cuja complexidade supere a
capacidade instalada; | X
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IX - Seguimento dos pacientes com exames citoldgicos positivos;
X - Atendimento social, através do trabalho com a comunidade;
XI - Atendimento dos agravos decorrentes do trabalho;

XII Detecgao precoce de distirbios da comunicagao(visual, auditi-
va e de fala);

XIII- Estimulo a formacdo de classes especiais com supervisao de
profissionais especializados em reabilitagao;

XIV - Atuagao integrada com a Delegacia Regional do Trabalho para
viabilizar as exigéncias das corregdes necessarias aos ambientes de
trabalho;

XV - O desenvolvimento de outras atividades correlatas bem como as
desenvolvidas pelas US 2.

Subsegao I
Da Area Unidade de Saude 2

Art® 34° - Compete a Area Unidade de Saude 2 o desenvolvimento das

seguintes atividades:

a) Todas as atividades desenvolvidas pelas US 1:

b) Planejamento, organizagao, coordenagdo e avaliagao dos servigos

de enfermagem da US 1;

Cc) Supervisao e treinamento das US 1 a ela vinculadas;

d) Execugao de pequenas cirurgias;

e) Consultas médicas didrias;

f) Controle das doengas diarréicas, inclusive Terapia de Reidrata-

gao Oral (TRO);

g) Controle das infecgdes respiratérias agudas, inclusive inalote-

rapia;

h) Controle e distribuigao de medicamentos;

i) Consulta de enfermagem;

j) Prevengdo de incapacidade fisica de hanseniase e doengas pulmo-

nares crénicas;

1) Orientagdo e fornecimento de métodos de planejamento familiar;

m) Posto de coleta para exames laboratoriais basicos, ou realizagao

de exames bdsicos de laboratério;

n) Referéncia para exames radiolégicos e laboratoriais;

0) Pesquisa de hdbitos alimentares e de alimentos locais;

p) Detectagdo dos estados de desnutrigdao em criangas com atraso de

crescimento e desenvolvimento;

g) Acompanhamento da sauide da mulher, prevengao do cancer ginecold-

gico, pré-natal, puerpério e outras intercorréncias ginecoldégicas;

r) Prescrigdo de medicamentos previamente estabelecidos em progra-

mas de saude publica e em rotinas aprovadas pelas instituigdes de

saude;

s) Execugdo de agbes de profilaxia da raiva humana e animal;

t) Notificacdo dos casos de doengas transmissiveis (suspeitos ou

confirmados);

u) Investigagao dos surtos de toxiinfecgao alimentar;

v) Inspecdo e vistoria de higiene, seguranga e medicina nos ambien-

tes de trabalho;

%) O desenvolvimento de outras atividades correlatas bem como as

definidas na legislagao pertinente. \\“
\
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Segao III
Do Departamento Administrativo-Financeiro

Art® 357 - Compete ao Departamento Administrativo-Financeiro o de-
senvolvimento das seguintes atividades:

I - A coordenacgao das atividades de elaboragao da proposta orca-
mentdria anual da Secretaria Municipal de Saude;
II - Elaboragdo do Plano de Aplicacdo do Fundo Municipal de Saude;

III - A emissdo e assinatura de cheques e requisigdées de talonarios
referentes aos recursos provenientes do Fundo Municipal de Satde;
IV - Prestagado de contas de convénios e repasses financeiros para
a Secretaria Municipal de Saude;

v = Controle dos recursos humanos préprios, contratados e &4 dis-
posigao, bem como a promocdo, a capacitagao e desenvolvimento des-
Ses recursos humanos.

VI - Coordenagdo da execugdo orgamentaria e financeira da Secreta-
ria Municipal de Saude;

VII - Promogao do controle patrimonial dos bens da Secretaria Muni-
cipal de Saude ou de outros érgaos repassados por convénio e/ou co-
modato;

VIII- A execugdo de outras atividades correlatas.

Capitulo VIII
Da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Art?® 36° - A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura é um drgao
diretamente ligado ao Chefe do Executivo Municipal, tendo como am-
bito de agdao o planejamento, a coordenagao, a execugdao e o controle
das atividades educacionais, eventos culturais e esportivos e o ge-
renciamento da biblioteca municipal.

Art® 37° - A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura executara
suas atividades através dos seguintes Departamentos e Areas:

I - Departamento de Apoio Pedagégico

a) Area de cultura;

b) Area de Esportes e Lazer.

Segao I
Do Departamento de Apoio Pedagdégico

Art® 38° - Compete ao Departamento de Apoio Pedagdégico o desenvol-
vimento das segquintes atividades;:

I - Coordenagao do planejamento setorial detalhado;

II - Prestagdo de servigos educacionais de acordo com as diretrizes
do Governo Municipal;

III- Promogao da execugdo da politica de educacdo para criancgas  de
Zero a seis anos; no\

o
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IV - Promogdo da execugao da politica de educagdo de primeiro grau
para criangas e adolescentes entre 07 (sete) e l4(quatorze) anos, e
adultos, na modalidade regular ou através de supletivo;

V - Promogdo da execugdo da politica de educagao para pessoas por-
tadoras de necessidades educativas especiais, nas areas de excep-
cionalidade mental, fisica, auditiva e visual, tendo como eixo a
integragdo do excepcional, a nivel social, fisico e funcional, tan-
to no ambito social como nos sistemas comuns de ensino;

VI - Promocdo da oferta de infra-estrutura administrativa para a
execugdo dos servigos publicos de educagao;

VII- Promogdo, avaliagdo e execugao da politica de educagcao nao
formal para jovens e adultos;

VIII- Promogdo do aperfeigoamento dos recursos humanos do setor
educacional, através de cursos, seminarios, encontros e outros;

IX - Promogao da assistencia educacional aos estudantes carentes,
no que se refere a& concessao de bolsas de estudo, a obtengao de ma-
terial escolar, as facilidades de transportes e outros;

X = A execugdo de outras atividades correlatas.

Subsegao I
Da Area de Cultura

Art® 39¢ - Compete a Area de Cultura o desenvolvimento das seguin-

tes atividades:

a) A execugdo de acordos e convénios firmados com os Governos Esta-

dual e Federal e outros, voltados para as atividades culturais e

artisticas do Municipio;

b) A promogdo e estimulo as atividades culturais e artisticas, tais

como: teatro, shows, musicais, bandas, corais e outros, e em espe-

cial, as atividades folcléricas do Municipio;

c) A promogdo de intercémbio cultural e artistico com outros cen-

tros, objetivando o aperfeigoamento dos padrdes dos programas cul-

turais e a elevacao do nivel técnico:

d) A mobilizagdo das comunidades, em torno das atividades culturais

e artisticas informais;

e) O incentivo as comemoragodes civicas;

f) A manutengdo, zelo e guarda do Patriménio Histérico do Munici-

pio;

g) O planejamento e a requisigao de material bibliografico, consul-

tando catdlogos e editoras, bibliografias e outros;

h) O tombamento e registros de livros e peridédicos;

i) A classificagdo, catalogagdo e indexagao de livros, periddicos,

mapotecas e outros;

j) O controle de empréstimos de livros e periédicos, orientando os

usudrios das bibliotecas, quanto as fontes de informagao;

1) A promogac de concursos, exposigdes, semindrios e outras datas

comemorativas; :

m) A execugao de outras atividades correlatas. W‘%
\./
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Subsegao II
Da Area de Esportes e Lazer

Art® 40° - Compete a Area de Esportes e Lazer o desenvolvimento das
seguintes atividades:

a) A execugdo de acordos, convénios e outros firmados com os Gover-
nos Estadual e Federal, voltados para as atividades de esporte e
lazer no Municipio;

b) A elaboragdo, coordenagao e execugdao de planos e programas es-—
portivos e recreativos;

c) A orientacao, divulgagao e incentivo de campanhas de esclareci-
mentos necessdrias ao desenvolvimento da pratica de esportes e la-
zer;

d) A execugdo de outras atividades correlatas.

Capitulo IX
Da Secretaria Municipal de Agao Social

Art® 41° - A Secretaria Municipal de agdo Social é um 6érgao ligado
diretamente ao Chefe do Executivo Municipal e tem como ambito de
agdo, o planejamento, coordenagao, controle e execugao das ativida-
des de promogac social em geral.

Arte 429 - a Secretaria Municipal de Agao Social exercera suas ati-
vidades através das seguintes dreas:

I - Area de Agbes Programdticas;

ITI - Area de Integragao Social.

Segao I
Da Area de Agdes Programaticas

Arte® 43¢ - Compete a Area de Agdes Programaticas o desenvolvimento
das seguintes atividades:

a) A promogdo da integragdo com as comunidades e entidades locais
de cunho associativo, filantrépico ou de desenvolvimento social;

b) O apoio as agdes de fortalecimento das organizagoes independen-
tes da sociedade civil, em articulagao com outros orgaos competen-
tes;

c) A acdo organizadora que visa a participagao popular na adminis-
tragdo municipal, principalmente através dos Conselhos instituidos
pela Lei Orgédnica Municipal;

d) A participagdo dos anseios e reivindicagoes populares, encami-
nhando-=os aos 6érgdos especificos para as providéncias cabiveis;

e) O apbio aos eventos promovidos pelas comunidades; \
f) A criacdo, organizagao e manutengao de arquivo, contendo I
informacdes sobre as organizagdes comunitarias locais; ‘V%\
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g) A promogdo de estudos visando cadastrar todas as familias caren-
tes do municipio com o fim especifico de atendimento no campo so-
cial, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Saude;

h) A execugdo e coordenacido de triagem de indigentes para fins de
encaminhamento & assisténcia médico-hospitalar;

i) A promogdo e execucao, em articulagao com as Secretarias Munici-
pais de Saitde e de Educacao e Cultura, de programas de assisténcia
médico-odontolégica e escolar;

J) A elaboragao e implantacgdo, em articulagao com 6rgios e entida-
des estaduais e federais, de programas de assistencia social dos
idosos, visando assegurar-lhes orientagdes necessdrias ao encami-
nhamento de seus problemas;

K) A promogdo e implementagdo, em articulagao com 6rgaos afins, de
programas para priorizagdo da assisténcia materno-infantil;

1) A coordenagdo, gerenciamento, orientagido e assisténcia das cre-
ches municipais;

m) A tomada de providéncias para o encaminhamento de pessoas doen-
tes a outros centros de satide fora do municipio, quando os recursos
médicos locais forem insuficientes;

n) A articulagdo permanente com os o6rgaos e entidades de saulide e
assisténcia social, estadual e federal, visando ao atendimento da
demanda por servigos de assisténcia médico-social, de defesa sani-
tdria, saneamento e meio ambiente do Municipio;

©0) A promogdo de levantamentos sécio-econémicos objetivando o pla-
nejamento habitacional das comunidades:

P) A elaboragao, em articulagdo com o Departamento de Recursos hu-
manos, de levantamentos da forgca de trabalho do Municipio, orien-
tando o seu aproveitamento nos servigos e obras municipais, bem co-
mo em outras instituigdes publicas e particulares;

q) A promogdo, em articulagdo com os 6rgaos municipal, estadual e
federal de educagdo, de cursos de preparacgao ou especializagdo de
mdo-de-obra necessdria as atividades econémicas do Municipio;

r) O estimulo a adogdo de medidas que contribuam para ampliar o
mercado de trabalho local;

§) A articulagdo com as organizagdes comunitdrias locais, escolas,
igrejas, clubes de servigos e outros, indispensdveis a implantacgao
de programas de educagao, saude e assisténcia social nas comunida-
des;

t) A participagdo em todas as atividades de controle de epidemias e
campanhas de vacinagdo, articulando-se com os demais o6rgaos de sau-
de do Municipio e do Estado;

u) A execugdo de outras atividades correlatas.

Segao II
Da Area de Integragdo Social
Art® 44° - Compete a Area de Integragdo Social o desenvolvimento
das seguintes atividades: }

a) A implantagdo, coordenagdo, execucdo e desenvolvimento da poli-
tica municipal de promogdo social do menor carente; A
\
o

=

}
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b) A implantagdo, manutengdao e funcionamento permanente de escola
especial, adequada ao atendimento ao menor carente, usando a sua
educagdo formal, profissionalizagao e integracao ao meio de origem;
c) O forne01mento de alimentos, vestimentas, remédios e assisténcia
médico-dentaria-hospitalar a clientela carente;

d) A andlise, fichamento e registro da populacéo de menores caren-
tes no munlciplo, sejam em nucleos regionais urbanos ou rurais, se-
ja em situagdo de abandono;

e) O acompanhamento das familias atendidas pela Area e sua integra-
¢ao nas atividades de promogao do menor carente;

f) A execugdo de outras atividades correlatas.

Capitulo X
Da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Art® 45°% - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente &
um 6érgao ligado diretamente ao Chefe do Executivo Municipal, tendo
como ambito de agao, o planejamento, coordenagao, controle e execu-
cdo das atividades referentes ao desenvolvimento agro-pecuéario,
atendimento as necessidades do produtor rural e fiscalizagao =]
protegdao do meio ambiente e recursos renovaveis.

Art® 46¢° - As atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente serdo executadas através das seguintes dreas:

I - Area de Desenvolvimento Agro-Pecudrio
II - Area de Fiscalizagdo Agro-Pecuaria
III- Area de Meio Ambiente

Secgao 1
Da Area de Desenvolvimento Agro-Pecudrio

Art? 47® - Compete & Area de Desenvolvimento Agro-Pecuario as se-
guintes atividades:

a) Elaboragao e manutengdo de um cadastro das propriedades agrico-
las, dos produtores e pecuaristas do municipio;

b) A assisténcia, com recursos préoprios ou mediante convénio ou
acordos com o6rgédos estaduais ou federais, aos lavradores e pecua-
ristas do municipio no que se refere a difusdo de técnicas agrico-
las e pastoris mais modernas;

c) O incentivo ao uso adequado do solo, orientado os produtores
guanto a um melhor aproveitamento das dreas ociosas;

d) A identificagdo das dreas prioritarias do Municipio para efeito
de eletrificagao rural em articulagao com os érgdos competentes;

e) A coordenagao das necessid%dﬂafde atendimento aos produtores ru-
rais com mdquinas e equipamentos da municipalidade em articulagao
com os 6rgaos responsdaveis, a titulo gratuito ou contra pagament
de combustivel; ?
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£f) A manutencdo de arquivo e controle dos gastos e despesas ocorri-
das na assisténcia com maquindrios aos produtores rurais;

g) A orientagdo na construgdo de terreiros, acudes ou estradas de
lavoura, bem como a busca de recursos mediante convénios com 6rgaos
estaduais e federais;

h) O estimulo e a orientagdo na implantacao da diversificagao de
culturas e .criagdes de animais no Municipio;

i) A execugdo de outras atividades correlatas.

Segao II
Da Area de Fiscalizagao Agro-Pecuaria

Art® 48 - Compete a Area de Fiscalizagao Agro-pecudria, o desen-
volvimento das seguintes atividades:

a) A organizagdo e manutengao das feiras de produtores rurais, em
articulagao com o Departamento de Servigos Urbanos na definigao das
dreas a serem ocupadas com este fim, promovendo um maior intercam-
bio entre os produtores e consumidores;

b) A fiscalizagdo guanto a gqualidade dos produtos e nivel dos pre-
gos praticados nas feiras livres, compatibilizando-os com os obje-
tivos da atividade; '

c) A administragao e fiscalizagdo do Matadouro Municipal e a coibi-
cdo de abate clandestino através do controle da carne distribuida
no Municipio, sempre gque necessdario, em articulagao com as Secreta-
rias Municipal e Estadual de Saude;

d) A orientagdo e o controle da utilizagao de defensivos agricolas,
em articulacdo com os 6rgdos municipais e estaduais de saude e meio
ambiente;

e) A execugdo de outras atividades correlatas.

Segao III
Da Area de Meio Ambiente

Arte 49¢% - Compete a Area de Meio Ambiente o desenvolvimento das
seguintes atividades:

a) Estabelecer em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura um programa de conscientizagao ecolégica, a ser desenvolvi-
do junto a rede escolar do Municipio;

b) Promover medidas visando a conscientizagdo do produtor rural da
necessidade de protegdo dos mananciais e pequenos cursos de agua;
c) Promover medidas visando a conscientizagao do produtor rural no
combate ao desmatamento e as gqueimadas;

d) Promover medidas visando orientar o produtor rural, em conjunto
com a adrea de fiscalizacdo, na correta utilizagao de defensivos
agricolas;

e) Promover medidas que incentivem os produtores rurais a proteger
os animais silvestres ainda existentes na regiao; n \l

ab
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f) Promover medidas, em articulagdo com o Departamento de Servigos
Urbanos, no sentido de manter limpos e protegidos os cursos de agua
que atravessam as dreas urbanas;

g) Promover medidas visando a implantagdo e manutencdao de viveiro
de mudas, com o objetivo de distribuir mudas de culturas diversas
de darvores frutiferas ou exéticas, bem como plantas ornamentais e
medicinais ‘inclusive para diversificagaoc e renovagdao dos parques e
jardins municipais

h) A execucdo de outras atividades correlatas.

Capitulo XI
Do Departamento de Imprensa Oficial

Art? 509 - O Departamento de Imprensa Oficial € um 6rgdo diretamen-
te ligado ao Chefe do Executivo Municipal tendo como ambito de agéo
as atividades de levantamento, andlise, documentagao, promogdo e
publicagdo dos atos oficiais da Prefeitura Municipal.

Art® 5179 - Compete ao Departamento de Imprensa Oficial o desenvol-
vimento das seguintes atividades:

a) A redagdo, impressdo e distribuigdo do Orgdo Oficial do Munici-
pio;

b) A manutencao e atualizagao das maquinas, equipamentos e mate-
riais destinados ao exercicio de suas atividades;

c) A publicagdo dos atos oficiais e matéria de interesse publico
oriundos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario:;

d) A divulgagdo dos Atos Administrativos de interesse geral;

e) O contato com as comunidades e entidades do Municipio, para a
coleta de dados e a complementagaoc de matéria jornalistica;

f) O contato com outros o6rgdos de imprensa para a divulgagao de ma-
térias de interesse do Municipio;

g) A composigdo e execugdo de material impresso em geral, necesséa-
rios as atividades dos 6rgdos da administragao, incluindo fichas,
talondrios, convites, participacgdes, em papel timbrado, entre ou-
tros;

h) A publicagcdo no Orgdo Oficial do Municipio, mediante pagamento
do prego publico correspondente, de atas, extratos, editais, anin-
cios, declaragdes, convites e participacdes em geral, dentro das
possibilidades técnicas do Departamento, respeitadas as disposi-
goes gerais da Lei de Imprensa; A
i) A execugao de outras atividades correlatas. 'K-\
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Titulo IV

Das Responsabilidades Comuns aos ocupantes dos Cargos de Chefia Su-
perior

Art® 529 - Sao responsabilidades do Chefe de Gabinete, Procurador
Geral do Municipio e dos Secretarios Municipais, exercer as ativi-
dades definidas em cada 6rgao respectivamente e, especialmente:

I - Assessorar o Prefeito na formagao de seu Plano de Governo,
bem como nos assuntos inerentes aos seus 6rgaos;

II - Programar a distribuigao de tarefas a serem executadas no 6r-
gao, por seus subordinados;

III - Supervisionar e coordenar a execucao das atividades relativas
aos 6rgaos, respondendo por todos os encargos a ele pertinentes;

IV - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo, as instrucdées e normas
internas da Prefeitura;

\' - Dar solugao aos assuntos de sua competéncia, emitindo parecer
sobre os que dependem de decisao superior;

VI - Encaminhar ao Prefeito, no término de cada exercicio finan-
ceiro ou quando solicitado, relatério sobre todas as atividades
executadas pelo érgao;

VII - Promover o treinamento e aperfeigoamento dos subordinados,
orientando-os na execugao de suas tarefas e fazendo a critica cons-
trutiva ao seu desempenho funcional;

VIII- Propiciar aos subordinados a formagdao e o desenvolvimento de
nogdes e conhecimentos a respeito dos objetivos do 6rgdo a que per-
tencem;

IX = Apreciar e provar a escala de férias do pessoal lotado no 6r-
gao que dirigir;

X - Propor ao Executivo Municipal, a celebragdo de convénios ou
acordos com outras entidades de interesse de sua drea de atuacgdo;
XI - Fornecer, em tempo habil, os dados necessdrios a elaboracgdo
da Proposta Orgamentdria da Prefeitura.

Titulo V
Das Responsabilidades Comuns dos Chefes de Departamentos

Art® 53¢ - Sao responsabilidades comuns dos Chefes de Departamentos
instituidos nesta Lei, a execugao das atividades relativas a seus
respectivos Departamentos e especialmente:
I - Supervisionar e coordenar a execugao das atividades relativas
ao seu Departamento, respondendo por todos os encargos a ele perti-
nentes;
IT - Emitir informagdes e esclarecimentos aos seus superiores hie-
rdrquicos, a cerca dos assuntos de sua competéncia;
III - Fornecer, em tempo hdbil, os dados necessdrios a elaboragao
da Proposta Orgamentdria da Prefeitura;
IV - Apresentar relatérios e/ou mapas sobre o desenvolvimento das
atividades de Departamento, encaminhando-os aos Secretdrios. \

\
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Titulo VI
Das Responsabilidades Comuns dos Chefes de Areas

Art® 54° - Sdo responsabilidades comuns dos Chefes de Areas criadas
nesta Lei, a execucgdo das atividades relativas as suas dreas espe-
cificas e, especialmente:

I - Supervisionar e coordenar a execugao das atividades relativas
a sua area de trabalho, respondendo por todos os encargos a ela
pertinentes;

II - Programar a distribuigao de tarefas a serem executadas na
4rea, visando a melhoria de desempenho, obedecida as diretrizes
tragadas pela Secretaria Municipal e pelo Departamento correspon-
dente;

III - Propiciar aos subordinados, o desenvolvimento de nogdes e co-
nhecimentos a respeito dos objetivos da drea a gue pertencem.

Titulo VII
Dos Cargos de Provimento em Comissao

Art® 55¢ - Ficam criados os cargos de provimento em comissao neces-
sdrios a implantacdo desta Lei, em quantidades, valores, referén-
cias e distribuigdo como estabelecidos nos artigos seguintes:

Art® 56° — O Primeiro nivel da Administracgao Municipal é constitui-
do pelos Secretdrios Municipais, Chefe de Gabinete e pelo Procura-
dor Geral do Municipio, titulares dos ca. »)Js ora criados, conforme
detalhes a seguir:

I =~ Denominagao:

a) Chefe de Gabinete;

b) Procurador Geral do Municipio;

c) Secretdrio municipal de Administragao;

d) Secretdrio Municipal de Planejamento e Finangas;

e) Secretdrio Municipal de Transportes, Obras e Servicgos Urbanos;
f) Secretdrio Municipal de Saude;

g) Secretdrio Municipal de Educagao e Cultura;

h) Secretdrio Municipal de Agado Social;

i) Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

II - Referéncia: CC I
III- Quantitativo: 09(nove)

IV - Distribuicao: 0l(um) titular para cada Secretaria f\\s
A\
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Art® 57¢ - O Segundo nivel da Administracao Municipal é cons-

tituido pelos Chefes de Departamentos, titulares

dos cargos

criados nesta Lei, conforme detalhamento a seguir:
I - Denominagao:

Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
) Chefe
) Chefe
) Chefe
) Chefe
)

)

)

a)
b)

Chefe
Chefe
Chefe

do
do
do

do

do
do
do
do
do
do
do
do
do
do

- Referéncia:

Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento

cCc II

de
de
de
de

Compras;

Almoxarifado e Patriménio;
Recursos Humanos;
Planejamento;

de Contabilidade;

de Tributagao;

Financeiro;

de Transportes;

de Obras;

de Agbes de Saude;

Unidade de Saude 3;
Administrativo-Financeiro;
de Apoio Pedagdgico;

de Imprensa Oficial.

III- Quantitativo: 14(quatorze)

IV - Distribuigdo: 01(um) titular para cada Departamento

Arte
do
me

pelos Chefes de Areas, titulares dos cargos ora criados,
detalhamento a seguir:

I - Denominagao:

Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
h) Chefe
i) Chefe
j) Chefe
1) Chefe
m) Chefe
n) Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe
Chefe

da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
Unidade
de
de
de
de
de
de
de

Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area
Area

Meio

582 — O terceiro nivel da Administragao Municipal é constitui-

.

confor-

Servicos Gerais; -

Expediente e Servigos Diversos; -
Informatica

Garagem e Oficina; |

Licenciamento e Fiscalizagao; .
Servigos Urbanos; -

Administracao Distrital - Alto Calgado;
Administracao Distrital - Airituba;
administragdo Distrital - Divino E. Santo;
Apoio a Rede Basica;

Epidemiologia e Informagao;

de Saude 27

Cultura;

Esportes e Lazer;

Agbes Programaticas;
Integragao Social; .
Desenvolvimento Agro-Pecudrio;
Fiscalizacdo Agro-Pecuaria; 0

ek )
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II - Referéncia: CC III
III- Quantitativo: 19(dezenove)
IV - Distribuigao: 0l(um) titular por cada Area

Arte® 59¢ - A Administragao Municipal é completada a nivel funcional
pelo Oficial de Gabinete e Motorista de Gabinete, 0os guais exercen
o cargo em comissdo criado por esta Lei, conforme detalhamento a
seguir:

I - Denominagéao:
a) Oficial de Gabinete;
b) Motorista de Gabinete.

II - Referéncia: CC III
III- Quantitativo: 02(dois)
IV - Distribuicdo: 0l1(um) titular por cargo.
Art® 60° - Os cargos comissionados ora criados sao de livre
nomeacdo e exoneragao por ato do Prefeito Municipal, sendo
sua remuneragdo fixada conforme anexo I.
<3[;Artn 612 - Os servidores piublicos municipais nomeados para exercer
cargo comissionado poderao optar pela remuneragao do cargo ou man-

ter seus vencimentos do cargo efetivo acrescidos de 40% do cargo
comissionado.

Titulo VIII
Das Fungodes Gratificadas

Art® 62° - Ficam criadas as Fungdes Gratificadas, necessarias a im-
plantagdo desta Lei, em quantidade, valores e distribuicao como es-
tabelecido a seguir:

I - Denominagdo: Fungdo Gratificada:;
II - Referéncia: FG I
III- Quantitativo: 23(vinte e tres)

IV - Distribuigao:
a) Gabinete do Prefeito - 0l(uma);
b) Procuradoria Geral do Municipio - 0Ol(uma);
c) Secretaria Municipal de Administragao - 0l(uma):;
d) Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas - 01(uma)
@ d) Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos -
04 (quatro); \
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e) Secretaria Municipal de Safide - 04 (gquatro);
f) Secretaria Municipalde Educagdo e Cultura - 04 (gquatro)
g) Secretaria Municipal de Agdo Social - 05 (cinco);

h) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - 02 (duas).

4’Art9. 632 - A nomeacdo para a Funcgdo gratificada se fard mediante
portaria do Prefeito Municipal, exclusivamente entre servidores '
pGblicos municipais, vedada sua extensdo para pessocas de fora do

gquadro de servidores.

Art. 642 - As Fungdes Gratificadas ndo constituem situagdo perma-
nente e sim vantagem transitéria pelo efetivo exercicio das tare-

fas cometidas aos nomeados.

+ Art. 652 - A remuneracdo das Fungdes Gratificadas correspondera a
uma gratificacdo de 30% (trinta por cento) aplicada sobre o sala

rio do servidor, excluido as vantagens pessoais.

Titulo IX

Das Disposigdes Finais e transitdrias

Art. 662 - Conservadas as diretrizes principais, fundamentais e
demais disposicdes da presente Lel e, respeitada a fungéo Legisla
tiva da Camara Municipal, o Poder Executivo Municipal expedird,no
prazo de 90 ( noventa) dias da publicagdo desta lLei, os atos ne -
cessarios d complementacdo da reorganizagdo administrativa da Pre

feitura.

Art. 672 - Ficam extintos os cargos de Provimento em Eomissdo e
Fungdes de Confianga atualmente existentes na Prefeitura Munici -
pal de Sdo José& do Calgado - ES.

pardgrafo Unico - A extihgdo dos cargos de Provimento em Comissédo
e Funcdes de Confianga citadas neste artigo deverdo ocorrer dgra =
dualmente, & medida em que forem publicades os atos do Prefeito '
Municipal que disciplinam a nova Estrutura Administrativa da Rxe-

\ \t
\PAN!

feitura.
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Art. 682 - O guadro de detalhamento dos cargos de provimento em
Comissdo, bem como sua remuneragdo, sdo os constantes no anexo I

desta lel.

Art. 692 - O Organograma da Prefeitura Municipal de S&o José do
Calcado passa a ser o constante no ahexo II desta lei.

Art. 702 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as altera

¢cdes orgamentdrias necessdrias & implantacgdo da presente Lei.

Art. 719 - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 722 - Revogam-se as disposigdes em contréario, especialmente,
agquelas frontais ou imcompativeis com as diretrizes aqui institui

das.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIRPAL DE SAO JOSE DO CALGADO, ESTADO DO

ESPIRITO, em 27, de Fevereiro de 1996.
A

JOSE DE| OLIVEIRA RAFT

Préfeito Municipal
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ANEXO I

‘QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Denominagao Quant. Dist. Remuneragao Distribuigao

Procurador Geral

do Municipio 01 CQ T RS 631,29 Procuradoria
Chefia de Gabinete 01 ee X RS 631,29 . Gabinete
Secretdrios Municipais 07 CC I R$ 631,29 Secretarias
Chefes de Departamento 14 cc IT R$ 379,12 Departamentos
Chefes de Areas 19 CcC III RS 227,86 Areas

Oficial de Gabinete 01 cc III RS 227,86 - Gabinete
Motorista de Gabinete 01 CC III RS 227,86 Gabinete
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ANEXO II

ORGANOGRAMA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALGADO
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